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EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

ISLETME YONERGESI
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénerge’nin amac1; Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner
Fakiiltesi Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesi hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili usul ve
esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim
Uygulama ve Arastirma Hastanesi ile ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesi ve gérevli personelin
yapacagi isleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Veteriner
Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu, Hayvan Hastaneleri Yonetmeligine uygun
olarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonerge’de gecen;

a) Universite: Ondokuz May1s Universitesini,

b) Fakiilte: Ondokuz May1s Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

¢) Hastane: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve Arastirma
Hastanesini,

¢) Dekan: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani’ni,

d) Dekan Yardimcisi: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve
Arastirma Hastanesinden sorumlu Dekan Yardimcisi’ni,

e) Bashekim: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve
Arastirma Hastanesi Baghekimini,

f) Bashekim Yardimcilari: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim
Uygulama ve Arastirma Hastanesi Baghekim Yardimcilari’ni,

g) Hastane Miidiirii: Baghekimlige bagli Hastane Miidiirii'nii,

g) Yonetim Kurulu: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve
Arastirma Hastanesi Yonetim Kurulunu,

h) Icapgi Ogretim Elemanlari: Hastanede Faaliyet Gosteren Anabilim Dallarindaki Ogretim
Uye ve Elemanlarini,

1) Arastirma Gorevlisi: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesinde gorev yapan
Arastirma Gorevlilerini,

1) Veteriner Hekim: Fakiiltenin idari kadrolu Veteriner Hekimlerini,

j) Biyolog ve Veteriner Saglik Teknisyeni: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner
Fakiiltesinde gorevli Biyolog ve Veteriner Saglik Teknisyenlerini,

k) Yardimc1 Personel: Hastane yardimci personellerini,

1) Hastane Birimleri: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve
Arastirma Hastanesi Birimlerini,

m)Anabilim Dallar: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve
Arastirma Hastanesinde faaliyet gosteren Anabilim Dallarini,

n) Acil Birimi: Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Uygulama ve
Arastirma Hastanesinin resmi mesai saatleri disinda ve hafta sonu ve diger resmi tatil gilinlerinde
Acil Birimlerini,
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0) Merkezi Laboratuvar: Hastane Merkezi Laboratuvarini,
0) Veteriner Tibbi Urlinler Birimi: Hastane Veteriner Tibbi Uriinler Birimini,
p) Hasta: Veteriner Hekimin miidahalede bulundugu hayvani ifade eder.

IKINCI BOLUM

Yonetim Yapisi, Calisma Birimleri ile Calisanlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Yonetim yapisi ve ¢calisma birimleri

MADDE 5 - (1) Hastanenin yonetimi asagidaki kisi ve organlardan olusur:

a) Dekan veya Yardimcist

b) Yonetim Kurulu

c) Bashekim ve Yardimcilar

¢) Hastane Midiirii

(2) Hastane asagidaki calisma birimlerinden olusur:

a) Anabilim Dallar

b) Merkezi Laboratuvar

¢) Veteriner Tibbi Uriinler Birimi

¢) Acil Birimi

d) Diger Birimler

Yonetim Kurulu

MADDE 6 - (1) Yonetim Kurulu; Dekan veya Hastanede Dekan tarafindan gorevlendirilen
Dekan Yardimcisi’nin baskanliginda, Bashekim, Baghekim Yardimcilari, Hastane Midiirii ve
Klinik Bilimleri Anabilim Dallarindan ilgili Anabilim Dalinin Akademik Kurul karari ile belirlenen
birer temsilciden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun giindemini Ydnetim Kurulu Baskani belirler ve sekretaryasi
Hastane Miidiirii tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu senede en az 2 defa iliye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir. Yonetim Kurulu bagkanin veya iiye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin
istegi lizerine olaganiistii toplanabilir. Kararlar, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunlugu ile alinir.
Oylamada esitlik olmas1 halinde Baskan’in oyu yoniinde karar alinmis sayilir.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Hastanenin yillik gelisme planlarim1 hazirlamak, diizenlemek ve yatirim onceliklerini
belirlemek,

b) Muayene ve laboratuvar teshis-tedavi {icretlerini, hasta yatig ve ilag ticretlerini Anabilim
Dallarindan gelen goriisler dogrultusunda karara baglamak,

c) Hastanede faaliyette bulunan Kklinik ve laboratuvar birimleri ile idari {initelerin ve yeni
kurulan {initelerin rasyonel c¢alismasi i¢in Anabilim Dallarinin gorisleri dogrultusunda gelen
teklifleri degerlendirmek.

Bashekim

MADDE 7 - (1) Dekan, Hastane Anabilim Dallarinda gorev yapan ogretim iyeleri
arasindan birini 3 yil siire ile Baghekim olarak goérevlendirir. Baghekimin olmadigi zamanlarda
yardimcilarindan biri vekélet eder. Siiresi biten Bashekim ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir.
Dekan gerekli gordiigii hallerde siiresinden 6nce Baghekimin gérevine son
verebilir.

(2) Bashekimin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Hastaneye bagli tiim birimlerde gérevli akademik ve idari personel ile diger c¢alisanlarin
koordinasyonunu saglamak,
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b) Hastanenin idari personel ihtiyacin1 belirlemek ve Dekanliga bildirmek,

¢) Hastanenin temizlik, ¢evre diizenlemesi, onarim, bakim, emniyet, sterilizasyon ve teknik
hizmetleri ile ilgili esaslar tespit etmek ve gereginin yapilmasini saglamak,

¢) Hastanede yiiriitiillecek veteriner hizmetleri ile ilgili ¢alisma ve hizmet esaslarim
belirlemek,

d) Hastanenin acil, poliklinik, laboratuvar, ameliyathane ve diger birimlerinin kaliteli ve
verimli ¢aligsmasini saglamak,

e) Hastanenin gelismesi icin gerekli tedbir ve diizenlemeleri hazirlamak ve Yonetim
Kuruluna bildirmek,

f) Hastane ambar, ayniyat ve kayit islemlerinin diizenli bir seklide yiiriitiilmesini saglamak,

g) Hastanenin ihtiyaci olan her tiirlii sarf malzemesi ile veteriner tibbi iirlinler biriminin ilag,
serum, kimyasal madde vs. ihtiyaglarini tespit ederek, alimini ve veteriner tibbi iirlinler birimine
teslimini saglamak,

g) Hastanenin resmi mesai disinda ve hafta sonu ve diger resmi tatil giinlerinde Acil
Biriminde nébetgi ve icapgi olarak ihtiya¢ duyulan akademik ve idari personelin (Hastanede gorev
yapan Ogretim Elemanlari, Veteriner Hekim, Biyolog ve Veteriner Saglik Teknisyeni ile ihtiyag
duyulan diger idari personel) aylik rotasyon listelerini hazirlayarak, Dekan’a sunmak, Dekan
tarafindan gorevlendirilen personelin ¢alismalarini izlemek ve yonlendirmek,

h) Veteriner Fakiiltesi Staj Komisyonunca uygun goriilen 6grencilerin hastanede yapacaklari
stajlar1 koordine etmek,

1) Gezici klinik hizmetlerinin ytiriitiilmesini saglamak,

i) Veteriner Tibbi Uriinler Birimi ve Merkezi Laboratuvar Sorumlularinin
gorevlendirilmeleri konusunda Dekan’a 6neride bulunmak,

j) Anabilim Dallarinin onerileri dogrultusunda yatirilan hastalarin bakim ve beslenmeleri ile
ilgili esaslar tespit etmek, denetlemek ve koordinasyonunu saglamak,

k) Hastanedeki hasta muayene, teshis, tedavi ve hasta yatis iicretlerini yilda bir defa
belirleyip, Yonetim Kuruluna bildirmek,

1) Tibbi atiklarin kontroliiniin yapilmasimni saglamak, sorumlusunu belirlemek ve atiklarin
¢evre ve insan sagligina olabilecek zararli etkilerinin azaltilmas i¢in gerekli tedbirleri almak,

m) Hasta sahiplerinin talep, dilek ve sikayetlerini degerlendirmek,

n) Yonetim Kurulunca alinmis diger kararlar yerine getirmek,

o) Bashekim gorev alanina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesinde dogrudan Dekan’a karsi
sorumludur.

Bashekim Yardimcilari:

MADDE 8 - (1) Bashekimin 6nerisi ve Dekan’in onayi ile Klinik Bilimler Boliimii’nden iki
Ogretim Uyesi, Bashekim Yardimcisi olarak 3 yil siire ile gérevlendirilir ve ayni yolla gorevden
aliir. Baghekim’in gorev sliresi sona erdiginde, Bagshekim Yardimcilari’nin da gérevi sona erer.

(2) Bashekim Yardimcilari, Bashekim’in gorevlerinin yiiriitilmesinde yardimeci olur ve
Bashekim’e kars1 sorumludurlar.

Hastane Miidiirii

MADDE 9 - (1) Ondokuz Mayis Universitesinde gérev yapan, tercihen Veteriner Fakiiltesi
ya da en az lisans mezunu personel arasindan, Bashekim’in Onerisi ile Dekan tarafindan 3 yil siire
ile gorevlendirilir ve gerekli goriilen hallerde siiresinden 6nce gorevine son verilebilir.

(2) Hastane Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:
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(a) Hastanenin verimli sekilde ¢alismasini saglamak {izere gerekli ihtiyaglari zamaninda
tespit etmek, bunlarin temin yollarin1 arastirmak ve gerekli koordinasyonu saglayarak tedbir almak,

(b) Idari personelin yillik izinlerini diizenlemek, mesaiye devamlarmin takibini yapmak,
gorev esnasinda kiyafet ve davramislarinin mevzuat ve emirlere uygunlugunu saglamak ve
denetlemek, istatistiki bilgileri ve ¢alisma cetvellerini hazirlamak,

(c) Idari personel ile toplantilar diizenleyerek ilgili olduklar1 hizmetlerde koordinasyonu
saglamak, hizmetici egitim programlari hazirlanmak ve uygulanmasini saglamak,

(¢) Acil sebeplerle gorevine gelemeyen idari personelin isini yiiriitmek iizere gerekli
tedbirleri almak, yerine baska personel gorevlendirerek is bolimii yapmak,

(d) Depolama, ambar ve depodan c¢ikis hizmetlerini yakindan izler ve mevzuata uygun
olarak yapilmasini saglamak, Hastane biit¢esini hazirlamak,

(e) Hastanelerin ¢esitli birimlerinde bulunan cihaz, malzeme ve bina onarimi gibi islerin
ilgililerce zamaninda yapilmasini saglamak,

(f) Kurumda mevzuat hiikiimlerine gore gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasini saglamak,

(g) Gorev ve sorumluluk alanlari ile ilgili verilen diger gorevleri yapmak.

(g) Hastane Miidiirii Bashekim’e karst sorumludur.

Hastane birimleri

MADDE 10 - (1) Hastane birimleri, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Hastaneye getirilen hayvanlarin muayene, tetkik, teshis ve tedavilerini (ayakta veya yatili)
bedeli mukabili yapmak,

b) Hastane biinyesindeki Anabilim Dallarinin goriisleri dogrultusunda egitim-6gretim,
arastirma, staj ve uygulamalar yaptirmak,

¢) Ondokuz Mayis Universitesi Veteriner Fakiiltesi basta olmak iizere, Universite
biinyesindeki diger hayvancilik alanlarmda hizmet veren Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Aragtirma
Merkezi ve diger birimlerle is birligi yapmak,

¢) Alanlan ile ilgili konularda ve Bashekimlik tarafindan belirlenen usul kapsaminda bedeli
karsiliginda proje ve danigmanlik hizmetleri vermek,

d) Hayvancilik ile ilgili tiim 6zel ve kamu sektorleri birimleri ile is birligi ¢alismalarinin
planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde Baghekim’e yardime1 olmak,

Anabilim dallar

MADDE 11 - (1) Hastanede faaliyet gosteren Anabilim Dallar1 asagida gosterilmistir:

a) Cerrahi Anabilim Dali

b) Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali

c¢) Délerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali

¢) ¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali

(2) Hastanede faaliyetlerini siirdliren yukarida adi gegen Anabilim Dali Bagskanliklar
Hastanenin isleyisi ve hizmetlerin yiiriitilmesi ile ilgili tim konularda Bashekim ile koordineli bir
sekilde ¢aligirlar.

(3) Hastanenin Klinik ve Merkez Laboratuvar Hizmetlerinin karsilanmasi amaciyla gerekli
durumlarda Fakiiltenin diger Anabilim Dallarindan destek alinir.

Merkezi Laboratuvar

MADDE 12 - (1) Hastane Kliniklerine getirilen hastalarin tan1 ve tedavileri i¢in gerekli
tetkiklerin standartlara uygun yiiriitiilmesini saglayan birimdir.

(2) Fakiilte Ogretim Uyeleri arasindan biri, Bashekim’in teklifi ve Dekan’in onay1 ile 3 yil
stire ile Merkezi Laboratuvar Sorumlusu olarak gorevlendirilir ve ayni yolla gorevden alinir.
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(3) Merkezi Laboratuvar Sorumlusu, laboratuvar hizmetlerinin yénetim ve organizasyonunu
yapar ve Bashekim’e kars1 sorumludur.

Veteriner Tibbi Uriinler Birimi

MADDE 13 - (1) Hastanenin kliniklerinde ihtiya¢ duyulan ila¢ ve tibbi sarf gibi her tiirli
veteriner tibbi liriiniin takibi ve teminini saglayan birimdir.

(2) Fakiilte 6gretim iiye veya gorevlilerinden biri, Bashekim’in teklifi ve Dekan’in onay1 ile
Veteriner Tibbi Uriinler Birimi Sorumlusu olarak gérevlendirilir ve ayn1 yolla gérevden alinr.

(3) Veteriner Tibbi Uriinler Birimi Sorumlusu, ila¢ ve tibbi sarf hizmetlerinin ydnetim ve
organizasyonunu yapar ve Bashekim’e kars1 sorumludur.

Acil Birimi

MADDE 14 - (1) Resmi mesai saatleri diginda Hastaneye getirilen hastalara acil hizmetleri
sunan birimdir.

(2) Acil Biriminde Veteriner Fakiiltesinde gorev yapan Arastirma Gorevlileri, Veteriner
Hekimler, Biyolog ve Veteriner Saglik Teknisyenleri acil ndbetci personeli olarak gorev yaparlar.

(3) Acil Nobetei Personeli; Bagshekimligin olusturdugu ve Dekan tarafindan onaylanan nobet
cizelgesine gore nobetlerini tutar. Hasta kayitlarinin yapilmasina, hastanin muayenesinin
yapilmasina yardim eder; ilgili icap¢1 Ogretim Elemanina haber verir.

(4) Icapg1 Ogretim Elemanlart: Hastane Anabilim Dallarinda gorev yapan dgretim iiyeleri ve
ogretim gorevlileridir.

(5) Icapg1 Ogretim Elemanlar1, Bashekimligin olusturdugu ve Dekan tarafindan onaylanan
icap¢1 nobet ¢izelgesine gore Hastaneye getirilen hayvanlarin muayenesini ve tedavisini yapar.

Diger birimler

MADDE 15 - (1) Hastanenin diger birimleri; hayvan klinikleri, hasta-kabul-kayit, tibbi atik
iinitesi, oksijen tiipleri odasi, camasirhane, sterilizasyon {initesi ve hasta hayvan yatis iinitelerinden
olusur.

(2) Gerektiginde Bashekim’in Onerisi ilizerine Yonetim Kurulu karari ile yeni birimler
olusturulabilir.

(3) Birimlerin y&netiminden Bashekim tarafindan gorevlendirilen Ogretim Uyesi
sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Diger Calisanlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Arastirma Gorevlisi

MADDE 16 - (1) Fakiiltede gorev yapan Arastirma Gorevlileridir. Gorevli bulunduklar
birimlerin sorumluluklarini ve acil nébeti gorevlerini yerine getirirler.

Veteriner Hekim

MADDE 17 - (1) Fakiilte Klinik Bilimler Boliimii biinyesinde ¢alisan Veteriner Hekimler,
Baghekim’in teklifi ve Dekan’in onayi ile gorevlendirilir ve ayn1 yolla gérevden alinir.

(2) Veteriner Hekim gorevli bulundugu birim hizmetlerini ve acil ndbet gorevlerini yerine
getir. Gorevli oldugu Birim Amiri ve Baghekim’e kars1 sorumludur.

Biyolog ve Veteriner Saghk Teknisyeni

MADDE 18 - (1) Biyolog ve Veteriner Saglik Teknisyeni; ilgili birimlerdeki alet ve
malzemelerin hazirlanmasi; bakim, temizlik ve sterilizasyon islerinin yliriitiilmesi; Rontgen,
Anestezi, Ultrasonografi, Endoskopi gibi klinik cihazlarimin kullanilmasina yardim etmek ve bir
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sonraki isleme hazir hale getirilmesi, hastalarin muayene ve ameliyatlara hazirlanmasi1 gérevlerini

yerine getirirler.

(2) Biyolog ve Veteriner Saglik Teknisyeni acil ndbet gorevlerini yapmakla yiikiimliidiir.

Gorevli olduklari birim amirlerine ve Baghekim’e karsi sorumludurlar.

Yardimci personel

MADDE 19 - (1) Dekanlik tarafindan Hastane ve bagli Anabilim Dallarinin temizlik ve
diger islerinde ¢alistirilmak iizere gérevlendirilen kadrolu veya gecici is¢i statiisiindeki personeldir.
(2) Hastane Miidiirii’niin yonetiminde; temizlik, ¢evre diizeni ve diger gorevleri yerine

getiriler.

Harcama yetkisi

MADDE 20 - (1) Hastane Harcama Yetkilisi Dekan’dir.

Yirirlik

MADDE 21 - (1) Bu Yénerge, Ondokuz Mayis Universitesi Senatosunun onayindan

itibaren ylriirliige girer.
Yiiriitme

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 22 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini, Dekan yiiriitiir.

Yonergenin kabul edildigi Senato Kararinin;

Tarihi

Sayisi

12.05.2016

2016/95
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