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MADDE 1-Bu  yonergenin amaci;  Yiiksekogretim  Kurulu  Baskanligi’nin
koordinasyonunda, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda, Ondokuz Mayis
Universitesinde lisansiistii egitim verme imkanina sahip alanlarda, gretim iiyesi ihtiyac1 olan diger
yiiksekogretim kurumlarinin arastirma gorevlilerine lisansiistii egitim yaptirilmasi yoluyla, 6gretim
iiyesi yetistirilmesine iligskin esas ve usulleri diizenlemektir.

MADDE 2-Bu yonerge, Ogretim Uyesi Yetistirme Programinim yiiriitiilmesine iliskin
hiikiimleri kapsar.

MADDE 3-Bu yonerge, “04.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanun’unun 10
uncu maddesi” ve “2010 y1li Merkezi Y&netim Biitce Kanununun, “Kadrolarin Kullanimina Iliskin
Esaslar” bashkli 22 nci maddesinin 5 inci fikras1, “OMU Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi” ve “Ogretim Uyesi disindaki Ogretim Elemanli Kadrolarina Naklen veya Agiktan
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simnav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

MADDE 4-Bu yonergede gegen;

« OYP: YOK tarafindan 26 Mart 2010 tarihinde yaymmlanan “Ogretim Uyesi Yetistirme
Programina iliskin Esas ve Usulleri kapsaminda Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,

« Universite: Ondokuz Mayis Universitesini

e OYP Universitesi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda lisansiistii 6gretim
veren yiiksekdgretim kurumunu,

« Rektor: Ondokuz Mayis Universitesi rektoriinii,

o Koordinasyon Birimi: Yiiksekogretim kurumlarinda Ogretim  Uyesi  Yetistirme
Programinin sekretarya hizmetlerinin yiritiilmesi, biitce ddeneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi ve
0zel hesaba iligkin is ve islemlerin yiiriitiilmesi ile her tiirlii harcamanin yapilmasinda yetkili ve
sorumlu birimi,

e Kurum Koordinatorii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin yiiksekdgretim
kurumu adina yiiriitiilmesinden sorumlu, rektor tarafindan belirlenen ve rektére karst sorumlu
kisiyi ifade eder.

MADDE 5-Ogretim Uyesi Yetistirme Programi, Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde
kurulan koordinasyon kurulu tarafindan vyiiriitiiliir. Kurum koordinatérii OYP kurum koordinasyon
biriminin faaliyetlerinin Yiiksek Ogretim Kurumu adma yiiriitiilmesinden sorumlu rektor tarafindan
belirlenir ve rektore karsi sorumludur. Koordinasyon Kurulu, kurum koordinatorii ve enstitiisii
miidiirlerinden olusur.

MADDE 6-Koordinasyon Kurulu asagidaki yazili gorevleri yerine getirir:

o OYP takviminin belirlenmesi
« Ogrenci kontenjanlarmin belirlenmesi .
e« OYP’ ye katillacak iiniversitelerle goriismelerin yapilmasi ve anlasma taslaklarinin
Rektorliige sunulmasi
Yillik harcama planlarinin yapilmasi
e Program kapsamindaki etkinliklerinin belirlenmesi
Desteklenecek projelerin saptanmasi
Programlara iliskin yillik etkinliklerin degerlendirilmesi

MADDE 7-Oncelikli alanlar iilkenin ve y&renin Devlet Planlama Teskilat1 tarafindan
saptanan ihtiyaglarina gore Koordinasyon kurulunca belirlenir ve ilan edilir. Bu alanlar zaman
icindeki gelismelere gore giincellestirilir. OYP arastirma gorevlileri, OYP icin belirlenmis olan
alanlarda ¢alismalar yaparak, lisansiistii tez hazirlarlar.
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MADDE 8-OYP kapsaminda 6grenci alimi Giiz yariyilinda yapilir. Almnacak orgenci
kontenjanlar1 bahar akademik yariyilinda belirlenerek agiklanir.

MADDE 9-Adaylarin bagvuru tarihi itibariyle 33 yasindan giin almamis olmalar1 ve
“Ondokuz Mayis Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi”nde yer alan
doktora/sanatta yeterlik programlarina kayit i¢in kabul edilen asgari kosullar1 saglamig olmalar
gereklidir.

MADDE 10-Ogretim Uyesi Yetistirme Programina basvurular asagidaki asamalara gore
degerlendirilir.

e Ik asamada doktora kabul kosullarini saglayan adaylar basvuru dosyalarini ilgili enstitiiye
vererek siireci baslatirlar.

e Aday 6grenci dosyalar ilgili enstitiiler tarafindan OYP’ ye katilan her anabilim dalinin
olusturdugu ve igersinde OYP iiniversitesi temsilcilerinin de bulundugu jiiriler tarafindan énce bir
on degerlendirmeye daha sonra yazili ve/veya sozli sinava tabi tutulurlar. Degerlendirmede
basarili bulunan adaylar secildikleri programa ve OYP iiniversitelerinin agtiklar1 kontenjanlar
dikkate alarak {iniversite tercihlerini ilan edilen tarihe kadar Ondokuz May1s Universitesi’nin ilgili
enstitlisline yazili olarak bildirirler.

e OYP Universiteleri ilgili enstitiiler tarafindan kendilerine bildirilen basarihi adaylar
arasindan kontenjanlarina gore adaylar1 belirleyerek ilan eder ve yapacaklar1 miilakat tarihlerini
bildirirler. Miilakatlar OYP iiniversiteleri tarafindan kurulacak jiirilerce gerceklestirilir. Tiim
sonuglar ilgili Enstitiilerden Koordinasyon Kurulu’na sunulur ve son yerlestirme bu Kurul
tarafindan yapilir ve ilan edilir.

MADDE 11-OYP’ ye basvuru i¢in gerekli yabanci dil puanina sahip olmayan adaylar bir yil
siireyle Ondokuz Mayis Universitesi Yabanci Diller Merkezi’nde egitime tabi tutulurlar. Adaylarin
programa kesin kayit yaptirabilmeleri i¢in yabanci dil egitimini basari ile tamamlamalar1 ve gerekli
notu almalar1 zorunludur. Yabanci dil hazirlik programinda basarili olmayan 6grencilerin ilisikleri
kesilir ve bu dgrencilere mecburi hizmet sézlesmesi maddeleri uygulanir.

MADDE 12-OYP 6grenim siiresi yiiksek lisans i¢in 4, doktora programu i¢in 8 yariyildir.
Tez ¢alismalarin1 tamamlayamayan arastirma gorevlilerine, tez izleme komitesinin gerekgeli karari
ve enstitli yonetim kurulu onayi ile yiiksek lisans i¢in 2 ve doktora programi i¢in en fazla 4 yariyil
ek siire verilebilir. Ek siire de dahil belirtilen siireler i¢inde ¢aligmalarini tamamlayamayan veya
programa devam etmek istemeyen OYP arastirma gorevlilerine mecburi hizmet sdzlesmesi
maddeleri uygulanir.

MADDE 13-Egitim programina baslayan OYP arastirma gérevlileri, kadrosunun bulundugu
iniversiteye karsi sorumlu olmak iizere, 2547 sayili Kanunun 35 nci maddesi hiikmii ¢ergevesinde
bir mecburi hizmet s6zlesmesi imzalar.

MADDE 14-OYP arastirma gorevlilerine, ilgili enstitii tarafindan bir danisman
gorevlendirilir. OYP {iniversitesi talep ettigi takdirde, ders asamasindan itibaren o iiniversitenin
onerdigi ikinci bir danisman atanabilir.

e Danigman, her yartyil sonunda &grenci hakkinda, ilgili enstitii tarafindan belirlenen
esaslara uygun olarak hazirlayacagi degerlendirme raporunu enstitiiye sunar. Bu raporlar diizenli
olarak dgrencinin mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu tiniversiteye iletilir.

e Dersleri basar1 ile tamamlayan OYP arastirma gorevlilerinin tez ¢alismalarini
degerlendirmek {iizere, enstitii tarafindan, varsa mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu {iniversitede
gbrev yapan bir 6gretim liyesinin de katilimiyla en az ii¢ 08retim iiyesinden meydana gelen bir tez
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izleme komitesi olusturulur. Bu komite her yariyil sonunda toplanarak OYP arastirma gérevlisinin
tez calismasini degerlendirerek bir rapor hazirlar. Raporun bir niishast OYP arastirma gorevlisinin
mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu tiniversiteye iletilir.

e Dersleri basar1 ile tamamlayarak tez asamasma gegen OYP arastirma gorevlileri, tez
danismanmin olumlu gériisii ve YOK Yiiriitme Kurulu karar ile atandiklar1 iiniversitede tez
caligmalarini yiiriitebilirler.

MADDE 15-OYP arastirma gorevlileri, Yiiksekdgretim Kurumlarma kendileri igin tahsis
edilen miktar1 asmamak kaydiyla, gerektiginde danismanlar ile birlikte kisa siireli yurti¢i ve
yurtdis1 bilimsel toplantilara katilabilirler. S6z konusu yurtdisi bilimsel toplantilara katilma giderleri
de proje kapsaminda desteklenir. Ayrica OYP arastirma gorevlileri, yiiksek lisans egitimleri
stiresince en ¢ok ii¢ ay, doktora egitimleri siiresince de en ¢ok 12 ay yurt disinda bir {iniversitede
egitim-Ogretimlerini veya aragtirmalarini stirdiirebilirler. Kisa siireli yurti¢i ve yurtdis: faaliyetlerine
iliskin harcamalarda 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri gegerlidir.

MADDE 16-Doktora programindan mezun olan Ogrenciler; OYP iiniversitesi ile
aralarindaki mecburi hizmet protokolii ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 35 inci maddesi
geregince, doktoranin tamamlanmasini takiben OYP {iniversitesindeki gorevlerine donerler.

MADDE 17-Bu Yé&netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, Ondokuz Mayis Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri ile Koordinasyon Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yonergenin kabul edildigi Senato Kararinin;
Tarihi Sayisi
23.06.2010 2010/147
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