
İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 1 Demet BELVERENLİ 82,432 24,729 70,000 7,000 84,130 25,239 86,000 25,800 82,768 ASIL

İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 2 Aslı ÇAVUŞOĞLU 81,306 24,392 93,750 9,375 73,630 22,089 58,000 17,400 73,256 YEDEK

İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 3 Burak SÖNMEZ 75,101 22,530 86,250 8,625 92,060 27,618 0,000 0,000 58,773 GİRMEDİ

İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 4 Nazlı ÇOBAN 84,969 25,491 71,250 7,125 81,100 24,330 0,000 0,000 56,946 GİRMEDİ

İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 5 Mehmet Zahid YENER 82,168 24,650 65,000 6,500 83,200 24,960 0,000 0,000 56,110 GİRMEDİ

İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 6 Alperen KORKMAZ 76,029 22,809 81,250 8,125 63,360 19,008 0,000 0,000 49,942 GİRMEDİ

(A+B+C+D)
Değerlendirme SonuçSıra 

No Adı ve Soyadı ALES Yabancı Dil Lisans Mezuniyeti Yazılı Sınav 
Notu

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ

ALİ FUAD BAŞGİL HUKUK FAKÜLTESİ

 ADAYLARIN GİRİŞ SINAV SONUÇLARI

          İlgili kadroya başvuran adayların durumları; 19.09.2009 tarih ve 27354 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen 
veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 12. maddesi gereğince  Sınav jürisi 
tarafından, müracaat eden adayların, ALES notunun %30’u ( merkezi sınavdan muaf olan adayların son iki yıla ait ALES notunun bulunmaması, halinde ALES puanı 70 olarak 
kabul edilir ), yabancı dil puanının %10’u, diploma notu'nun (lisans mezuniyet notu) %30'u ve Giriş Sınavı Notunun %30'unu dikkate alarak değerlendirilmiştir. 20 / 12 / 2017
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