
İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 18.12.2017 1 Aslı ÇAVUŞOĞLU 86,283 KAZANDI

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 18.12.2017 2 Burak SÖNMEZ 79,561 KAZANDI

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 18.12.2017 3 Nazlı ÇOBAN 79,481 KAZANDI

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 18.12.2017 4 Alperen KORKMAZ 78,117 KAZANDI

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 18.12.2017 5 Demet BELVERENLİ 77,459 KAZANDI

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Anabilim Dalı Arş.Gör. 1 18.12.2017 6 Mehmet Zahid YENER 75,301 KAZANDI

GİRİŞ SINAVININ TARİHİ  :
GİRİŞ SINAVININ YERİ      : ALİ FUAD BAŞGİL HUKUK FAKÜLTESİ
GİRİŞ SINAVININ SAATİ   : 10:00

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ

ALİ FUAD BAŞGİL HUKUK FAKÜLTESİ

Giriş Sınavına 
 Katılmaya Hak Kazandı  / 
Kazanamadı

Sıra 
No

Ön Değerlendirmenin 
Yapıldığı Tarih

Kadro 
Adedi

20.12.2017

BAŞVURAN ADAYLARIN ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

(A+B)
Ön 

Değerlendirme 
Notu

Kadro 
Unvanı

ÖN DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

Adı ve SoyadıBöl./ABD./Prog.

          İlgili kadroya başvuran adayların durumları; 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki 
Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 10. maddesi gereğince  Sınav jürisi tarafından; müracaat eden adaylar arasından ilan edilen kadro sayısının dört 
katına kadar adayı,  ALES puanının %60’ını   ( merkezi sınavdan muaf olan adayların son iki yıla ait ALES notunun bulunmaması, halinde 
ALES puanı 70 olarak kabul edilir ) ve yabancı dil puanının %40’ını  dikkate alarak değerlendirilmiştir. 18 / 12 / 2017


