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BiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu usul esaslarin amaci, Ondokuz Mayis Universitesi Ziraat
Fakiiltesi Doner Sermaye faaliyetleri ¢er¢evesinde elde edilen gelirlerden yapilacak ek
Odeme esaslarini diizenlemektedir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi ile Yiiksek
ogretim Kurumlarinda ~ Déner Sermaye Gelirlerinden ~ Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda  Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmstir.

Tamimlar

MADDE 3 — (1) Bu usul ve esaslardan gegen;

Bireysel gelir getirici faaliyet puami: Birim i¢inde bireysel gelir getirici
faaliyetlerden dolay1 alinan mesai i¢i ve mesai dis1 puanlarinin toplamindan olusan puani,

Birim: Ondokuz Mayis Universitesi Ziraat Fakiiltesini,

Déner sermaye geliri: Ilgili mevzuati uyarinca mesai saatleri i¢inde ve mesai
saatleri disinda doner sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen geliri,

Ek 6deme matrahi: ek 6demeden yararlanacak personelin aylik (ek gosterge dahil),
yan 6deme, ddenek (gelistirme 6denegi harig) ve her tiirlii tazminat (makam, temsil, gorev
ve yabanci dil tazminat1 hari¢) toplamini,

Gelir getirici faaliyet: Yapilan islem sonucunda doner sermaye isletmesine gelir
getiren faaliyetleri,

Gider: TIlgili mevzuati uyarinca déner sermaye faaliyetlerini gerceklestirmek igin
yapilan harcamalari,

Kanun: 2547 sayil1 Yiiksekogrenim Kanununu,

Kanuni kesintiler: Kanunun 58 inci maddesi ile 17/9/2004 tarihli v e 5234 sayili
Kanunun gegici 1 inci maddesi uyarinca yapilmasi 6ngoriilen kesintileri,

Odeme donemi: Yil igerisinde doner sermaye ek Odemesinin yapilacag aylik
donemler ile Kanunun 58 inci maddesinin (e) fikrasi kapsamina giren birimler agisindan,
hizmetin gerceklesmesi ve gelirin tahsilatina gore bu usul ve esaslar dikkate alinarak
yonetim kurulunca belirlenen 6deme dénemini,

Yonetici: Kanunun 58 inci maddesinin (f) fikrasinda sayilan yoneticileri,

Yonetim Kurulu: Ondokuz Mayis Universitesi ydnetim kurulunu,

Yonetmelik: Yiiksekogretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak
Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Y&netmeligi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Faaliyet Alanlan

Faaliyet alanlar

MADDE 4 — (1) Egitim, 6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerini 6n planda
bulundurmak kaydiyla, elde edilen sonuglarin yaygin ve etkin kullaniminmi saglayarak
tarimsal sorunlara ¢oziim getirecek her tiirlii iiretim faaliyetleri ile bu yolla elde edilecek
tirtinlerin islenmesi ve pazarlanmasi, 6zel, tiizel veya gercek kisilerce Fakiilte i¢inde veya
hizmetin gerektirdigi yerde istenecek bilimsel goriig, arastirma, inceleme, egitim, yayn,
danismanlik, analiz, patent ve tescil, zararlilara kars1 ilagli miicadele, bitkilerin kontrolii ve
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tedavisi, plan, proje, teknik tarim araglarinin test ve deneyleri, bilgi islem, organizasyon,
ilk ornek (prototip) yapimi ile bunlara iliskin raporlarin diizenlenmesi ve benzeri
hizmetlerdir.
UCUNCU BOLUM
Genel lkeler ve Dagitim Esaslari

Genel ilkeleri

MADDE 5 - (1) Doner sermaye gelirinin elde edilmesine katkisi bulunmayan
Ogretim elemanlar1 ile memurlar ve sozlesmeli personele higbir sekilde ek oOdeme
yapilmaz.

(2) a) 2547 sayili kanunun 58. Maddesinin (b) fikrasinin birinci bendi uyarinca
Fakiilte imkanlar1 kullanilarak, (test, analiz, deney, rapor vb.) elde edilen gelirin kanuni
kesintiler disiildiikten sonra kalan gelirin %50 si arag, gere¢ ve diger ihtiyaglarin
ayrilmasina, kalan kisminin tahsilati takip eden ay igerisinde katkis1 bulunan Ogretim {iyesi
ve elemanlarina dagitilmasina,

b) Fakiilte imkanlar1 kullanilarak, Hasere ilaglama gelirlerinden elde edilen
gelirden kanuni kesintiler diistildiikten sonra kalan gelirin %40 si arag, gere¢ ve diger
ihtiyaglarin ayrilmasina, kalan kisminin tahsilati takip eden ay icerisinde katkisi bulunan
Ogretim iiyesi ve elemanlarina dagitilmasina,

c¢) Fakiilte imkanlar1 kullanilarak, arastirma ve gelistirme c¢alismalari ile 6grenci
uygulamalar1 neticesinde elde edilen firiinlerin degerlendirilmesinde kanuni kesintiler
diisiildiikten sonra kalan gelirin %50 si Fakiiltenin arag, gere¢ ve diger ihtiyaglari igin
ayrilmasina, kalan kismindan o is icin yapilan giderler disiildiikten sonra kalan
dagitilmasina, s6z konusu arastirma ve uygulama faaliyetinin belirli bir iiretim sezonuna
sahip olmas1 durumunda elde edilen iirliniin satiginin tamamlanmasini takip eden ay
icerisinde dagitilmasina,

d) 2 nci fikranin (a), (b) ve (c) bentleri ile, 5 nci fikras1 ve 6 nc1 fikrasi kapsaminda
ogretim iiye ve elemanlarina dagitilacak olan gelirlerin dagitim oranlarinin tespiti Dekanlik
Makamu oluru ile belirlenir.

(3) Yapilacak ek 6deme oranlariin belirlenmesinde Yonetmeligin Dagitim Esaslar
baslikl1 5 inci maddesinin 3 iincii fikrasindaki (B) “Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puan1”
esas almnir.

(4) Kanunun 58 inci maddesinin (b) fikrasinin birinci bendi hitkmii uyarinca doner
sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin, 5 nci maddenin 2 nci fikrasi (a) ve (c) bendi
gelirlerinden %50, (b) bendi gelirlerinin % 40 oraninda kurumun ihtiyaci olan mal ve
hizmet alimlari, her tirlii bakim, onarim, kiralama, devam etmekte olan projelerin
tamamlanmasina yonelik ingaat igleri ve diger ihtiyaglari ile yonetici paylart i¢in kullanilir.
Y onetici pay1 olarak ayrilacak miktar, bu tutarin %20’sini gecemez.

(5) Ogretim elemanlarinin birim imkanlarmni kullanmaksizin verdikleri hizmetler
karsiliginda elde ettikleri gelirlerden kanunun 58’inci maddesini (b) fikrasinin birinci bendi
uyarinca yapilacak kesintilerin uygulamasinda (e) fikrasinin 2’nci bendi geregi %20 orani
uygulanir.

(6) Doner sermaye gelirlerinden, gelir getirici faaliyetlerine bakilmaksizin dekan ve
yardimcilarina yonetici payr olarak O6denecek miktar, kanunun (f) fikras1 uyarinca
belirlenen tavan oranlar uygulanir.
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(7) Yapilacak 6demelerde gelir gider dengesi gozetilerek, doner sermaye kaynaklari
uygun oldugu takdirde ek 6deme yapilir.

(8) Doner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin 9%5’i, Kanunun 58 inci
maddesinin (b) fikras1 ikinci bendi geregi kurumun bilimsel arastirma projeleri i¢in ayrilir.
%1 Hazine payi kesintisi yapilir.

(9) Kanunun 39 uncu maddesinin birinci fikrasinda belirtilen amaglarla bir takvim
yilt i¢inde toplam ii¢ aya kadar gorevlendirilenlere ek 6deme yapilir. Ancak, 39 uncu
maddede belirtilen gorevlendirmelerden kongre, konferans ve seminerlere, bildirisiz
katilimlarda (davetli konusmaci ve oturum bagkanliklar1 hari¢) bu siire takvim yili i¢inde
toplam 10 is giiniinii gegemez.

(10) Doner sermaye gelirlerine katkis1 bulunan 6gretim elemanlarina yapilacak ek
odemelerde Kanunun 58 nci maddesinin ( ¢ ) fikrast hiikiimleri uygulanir.

Dagitim esaslar

MADDE 6 - (1)Her ay tahsil edilen gelirlerden dagitima esas alinacak miktar,
birimin yapisi, mali durumu ve gelecekteki projeleri dikkate alinarak birim yoneticisi
tarafindan belirlenir.

(2) Gelir getirici faaliyet cetvelindeki her bir faaliyet igin, tahsil edilen gelirin elde
edilmesinde yapilan tiim giderler ve kanuni kesintiler diistiikten sonra kalan miktarin her
bir (1) TL’si i¢in bir (1)puan esas alinarak “Toplam Gelir Getirici Faaliyet Puan1” bulunur.

(3) Kisinin Bireysel Gelir Getirici Puani, Gelir Getirici Faaliyet Cetvelindeki her bir
faaliyetin gergeklesme siireclerinin (idari, denetleme, ylirlitme vb. siirecleri) oranlarina
katkis1 diizeyinde belirlenir.

IDARI SUREC DENETIM SURECI | YURUTME/UYGULAM
Gelir Net Gelir A SURECI
Getiricl isi Kisi Kisi Kisi
Faaliyet Oran| vapan | Bagina | Oran| < —| Bagina | Oran S z| Basma
Kisi Diisen 3271 Diisen 327 Diisen
Sayis1 | Puan ~=>¥42| Pyan =47 | Pyan
Faaliyet 1.00 [15% 3 50 [15% 4 37,5 [70% 8 87,5
1 0,00 0
Faaliyet 1.00 5% 2 25 |15% 1 150,0/80% 4 200,0
2 0,00 ,0
Faaliyet 1.00 [10% 3 33 [20% 2 100,0{70% 2 350,0
3 0,00 3

(4) Ogretim elemanlar1 ve diger personele yapilacak ek ddemede asagidaki formiil
kullanilir:

Kisinin Ek Odeme Miktari=(Dagitilacak Toplam Miktar/Toplam Gelir Getirici
Faaliyet Puam) x Kisinin Bireysel Gelir Getirici Puan Toplam

(5) Fakiilte imkanlar1 kullanilmaksizin yapilan gelir getirici faaliyetlerde, tahsil
edilen tutardan bu usul ve esaslarin 5 nci maddesinin 5 nci fikrasindaki oran ve kanuni
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kesintiler ile varsa faaliyetin ger¢eklesmesinde yapilan giderler disiildiikten sonra geriye
kalan miktar faaliyeti gerceklestiren personele takip eden ay igerisinde 6denir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan usul ve esaslar

MADDE 7 — (1) Universite Yénetim Kurulunun 24/03/2011 tarih ve 2011/121 sayih
karar1 ile kabul edilen “Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odeme Dagitim Usul
ve Esaslar1” yiirtirliikkten kaldirilmistir.

Gecici Madde 1- Yonetmeligin gecici birinci maddesinin 2 nci fikras1 uyarinca
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan “Gelir Getirici Faaliyet Cetveli” ne iligkin diizenleme
yapilincaya kadar EK-1 deki “Gelir Getirici Faaliyet Cetveli” gegerlidir.

Yiiriirlik

MADDE 8 — (1) Bu usul ve esaslar, Universite Yonetim Kurulunda kabul edildigi
tarihte yurtrliige girer.

Yiiriitme
MADDE 9 — (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Ondokuz Mayis Universite
Rektdril yiiriitiir.
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GELIR GETIiRIiCi FAALIYET CETVELI

BAHCE BITKILERI TARLA BIiTKILERI ZOOTEKNI BOLUMU
BOLUMU Bugday Yumurta
Kivi Masir Tavuk Eti
Q?rl:]iltjdu Masir Silaji Canli Tavuk
Kestare Kuru Ot Canli Blldlr.cm
Bogiirtlen Test Bildirein Eti
Fndik Analiz Bildircin Yumurtasi
Cicek Fidesi BITKi KORUMA Hindi Eti
Cilek BOLUMU ‘ Hindi Palazi
Domates Ila¢ Denemeleri Canli Hindi
Elma flagli Miicadele Petek Bal
Giiz Yemisi TOPRAK BILIMI VE Siizme Bal
Frenk Uziimii BITKI BESLEME Ar1 Poleni
Giil (kesme dal) BOLUMU - Ana Arn
Hiyar Analiz Cig Siit
Mavi Yemis Giibre = Canl1 Biiyiikbag
Karpuz TARIM EKONOMISi T
Kavun BOLUMU ani Ruguxvay
Kestane Fidani Egitim Bl.l.ytlkbas Karkas Et%
Ceviz Yayim Ku(;ukbasu K"arkas Eti
Mantar TARIM MAKINALARI Koyun Yuni
Marul Deney Diger Uretllﬂer{ Cesitli
Patlican Test Hayvansal Umnler
Siyah Kokulu Uzim | | TARIMSAL YAPILAR SUT Iskffgfgsulrt
Uziim VE SULAMA BOLUMU Ayran
Biber Analiz Beyaz Peynir
Yesil Domates Deney Cokelek
Diger Uretilen Sebze Test Cerkez Peyniri
ve Meyveler DiGER FAALIYETLER Dondurma
Kefir
Pastorize Siit
Peynir
Yogurt
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