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EK ODEME DAGITIM USUL VE ESASLARI
BIiRINCi BOLUM

Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac ve kapsam
MADDE 1 — (1) (1) Bu usul ve esaslar, Ondokuz Mayis Universitesi Karedeniz Ileri
Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezine ait doner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6deme
esaslarini diizenlemektedir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 58'inci
maddesi, Ondokuz Mayis Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yénetmeligi ile 18 Subat 2011
tarih ve 27850 say1 ile Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Doner
Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara
[liskin Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslarda gegen

a) Gelir getirici is ve hizmet: Yeni birim kurmay1, yeni bir analiz/metot gelistirmeyi, bir
cihazi faaliyete gegirmeyi, egitim diizenlemeyi.

b) Kanun: 2547 sayil1 Yiikksekdgretim Kanunu'nu,

¢) KITAM: Karadeniz Ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezini,

¢) Merkez: Ondokuz May1s Universitesi Karadeniz Ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama
Merkezini

d) Merkez Y&netim Kurulu: KITAM Yénetim Kurulunu

e) Miidiir: Merkez Midiiriint,

f) Universite: Ondokuz Mayis Universitesini,

g) Rektdr: Ondokuz Mayis Universitesi Rektoriinii,

h) Yonetim Kurulu: Universite Yénetim Kurulunu

i) Yonetmelik: Karadeniz Ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligini
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Gelirleri ve Doner Sermaye Dagitim Esaslar

Merkezin gelirleri
MADDE 4- (1) Merkezin Déner Sermaye Isletmesi kapsaminda olusan gelirler 5 ana grup
altinda toplanir.
a) Analiz gelirleri,
b) Arastirma ve gelistirme gelirleri,
c¢) Bilimsel goriis vermek, proje hazirlamak, proje yiiritmek, uygulama, danigmanlik ve
benzeri hizmetlerden olusacak gelirler,
d) Egitim faaliyetleri ile elde edilen gelirler,
e) Proje gelirleri

Doner sermaye ek 6demesinden yararlanacaklar
MADDE 5- (1) Merkezin faaliyetlerinde gorevlendirilen 6gretim elemanlari, katkilari
dikkate alinarak doner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6demeden yararlandirilir.
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a) Merkezde fiilen gorev yapan 6gretim elemanlari ve memurlar,
b) Merkezin faaliyetlerinde gorevlendirilen 6gretim elemanlar

Doner sermaye dagitim esaslari

MADDE 6- (1) Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odeme dagitimi, Merkez
Y 6netim Kurulunun onayi ile gergeklesir.
(2) Merkezin doner sermaye isletmesi hesabina yapilan ve merkezde gerceklestirilecek is veya
hizmetler karsiliginda EK-1’de belirtilen kanuni kesintiler yapildiktan sonra varsa yapilan veya
hizmetlerle baglantili giderler diisiiriiliir. Geri kalan tutar, hizmet karsilig1 olarak hizmete katkisi
bulunan kisilere, gelir tahsilatinin yapildig: tarihi izleyen bir ay icerisinde veya hizmet bedelinin
pesin tahsil edilmesi halinde hizmetin gerceklesme oranina bagl olarak aylara boliinerek ddenir.
(3) Doner sermaye geliri getiren i ve hizmetin tek bir 6gretim elemani tarafindan yliriitiilmesi
hélinde, hizmeti veren 6gretim elemaninin performansi % 100 olarak hesaplanarak olusan gelir

Madde 6- (2). fikrasinda belirtilen esaslar cergevesinde ddenir. Ancak doner sermaye
geliri getiren is ve hizmetin birden ¢ok 6gretim eleman: tarafindan birlikte yiiriitiilmesi halinde,
her bir 6gretim elemanimin performansi, gelir getirici faaliyete katkis1 dikkate alinarak Merkez
Miidiirii tarafindan belirlenip EK-1de belirtilen oranlara gore hesaplama yapilir.
(4) Doner sermaye geliri getiren is veya hizmet karsiliginda, ek 6ddeme dagitimini hak eden
ogretim elemanlari, bu hak karsiliginda EK-1"de belirtilen oranlar karsiliginda 6deme alabilir veya
ayni oranlar karsiliginda Merkez’den hizmet talep edebilir.

Dagitilamayacak gelirler

MADDE 7- (1) KITAM’da gorevli &gretim elemani ve memurlarin sorumlu oldugu
cihazlarda yaptig1 rutin test ve analizler, Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Merkezde
fiillen gorev yapan personelin yaptigi rutin analizlerden elde edilen gelirler ile personelin katkisina
dayanmayan doner sermaye gelirlerinden higbir sekilde personele ek 6deme yapilmaz.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 8- (1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriurlik

MADDE 9- (1) Bu usul ve esaslar, Universite Yénetim Kurulunca kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu usul ve esaslar1 Rektorliik yiiriitiir.

Usul ve esaslarin kabul edildigi Yonetim Kurulu Kararinin;

Tarih Sayis1
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EK-1
DAGITIM TABLOSU

1. Merkez imkénlar1 Kullanilarak Yeni Birim Kurma, Yeni Bir Analiz/Metot Gelistirme, Bir
Cihaz1 Faaliyete Ge¢irme

1.1. Yasal Kesintiler

a) Idari pay: Birim arag-gere¢ kullanimi % 34
b) Hazine pay1 % 1
c¢) Bilimsel arastirma projeleri %5
1.2. Dagitilacak Miktar % 60

2. Birim imkénlar1 Kullamlarak Egitim Faaliyetinde Bulunmak

2.1. Yasal Kesintiler

a) Idari pay: Birim arag-gere¢ kullanimi ve diger ihtiyaglar % 44

b) Hazine pay1 % 1

c¢) Bilimsel arastirma projeleri %5

2.2. Dagitilacak Miktar % 50
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