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BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Universitemiz personelinin okul éncesi donem
cocuklarina hizmet vermek ve akademik birimlerin okul 6ncesi egitim O0gretim calismalarini
gerceklestirebilmeleri i¢in uygulama ve staj ortami saglamak amaciyla kurulan Giindiiz
Bakimevinin egitim, 6gretim, yonetim ve isleyisi ile bu islerde calisanlarin gorev, yetki ve
sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayili Kanunun 46. ve 47. maddeleri uyarinca
Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlart Mediko-
Sosyal Saglk, Kiiltir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;

a) Asct: Milli Egitim Bakanligi Halk Egitim Miidiirliiglinden Ustalik belgesi
bulunanlari,

b) Birim Kurulu: Midiriin Bagkanliginda Cocuk Gelisimci, Egitmen, pedagog,
psikolog ve hemsireden olusan kurulu,

¢) Cocuk Gelisimci: Cocuk gelisimi ve egitimi alaninda yiiksekogrenim gormiis
olanlari,

¢) Daire Bagkanligi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligin1 (SKSDB),

d) Egitmen: Cocuk Gelisimi ve Egitimi veya Okul Oncesi Egitimi alaninda lisans
mezunu olanlari,

e) Giindiiz Bakimevi: Universite personelinin okul &ncesi ¢ocuklarma (36-66 aylik)
hizmet veren birimi,

f) Hemsire: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii mezunu olanlari,

g) Isletme Miidiirliigii: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlhig: Iktisadi Isletme Sube
Midiirligiini,

g) Miidiir: Giindiiz Bakimevi Miidiiriinii,

h) Rektdr: Ondokuz Mayis Universitesi Rektériinii,

1) Universite: Ondokuz Mayis Universitesini (OMU),

1) Veli: Cocugun anne veya babasini, vasisini ya da yasal sorumlulugunu {istlenen
kisiyi,

J) Yardimer Egitmen: Okul 6ncesi egitimi alaninda lisans veya 6n lisans egitimi almig
olanlar ile Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi Boliimii mezunu veya alaninda Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan onayli sertifika sahibi olanlari,

k) Yardimc1 Personel: Giindiiz Bakimevinde gorevli hizmetli personeli,

1) Yonetim Kurulu: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 Yonetim Kurulunu,

Ifade eder.

Birim kurulu ve gorevleri

MADDE 4- (1) Birim Kurulu, Isletme Miidiiriiniin baskanhiginda, birimde gorevli
Giindiiz Bakimevi Midiirii, ¢cocuk gelisimci, egitmen, pedagog, psikolog ve hemsirelerden
olusur. Kurul, her egitim 6gretim yil1 basinda ve sonunda olagan olarak toplanir. Kararlar oy
coklugu ile alinir.
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(2) Birim Kurulu asagidaki gorevleri yapar.

a) Egitim 6gretim yili basinda dnceki yilin degerlendirilmesi ile yeni egitim yil1 calisma
esaslar1 belirlenir ve is boliimii yapilir.

b) Mesleki yayinlar, egitim alanindaki degisim ve yeni gelismeler degerlendirilir.

¢) Y1l i¢inde kutlanmasi gereken 6zel giin ve bayramlar tespit edilir. Yillik ve giinliik
planlar ile gezi ve gézlem planlar1 olusturulur.

¢) Cocuklarin yas gruplarina gore kisilik gelisimi, saglik, beslenme, sosyal iligkiler,
ekonomik ve aile durumlari degerlendirilerek alinacak dnlemler goriisiiliir.

d) Uygulanacak egitim yontem ve teknikleri belirlenerek, buna uygun egitim
materyalleri gelistirilip amag-arag iliskisi saglanir.

e) Aile egitimi ¢alismalarinin planlanmasinda is birligi saglanir.

f) Egitim yili i¢inde yapilan toplantilarla ilgili c¢aligmalar gozden gegirilip
degerlendirilir. Eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi i¢in alinacak dnlemler goriisiiliir ve karara
baglanir.

IKINCI BOLUM
Giindiiz Bakimevinin Amag, ilke ve Esaslari

Amaclan

MADDE 5- (1) Giindiiz Bakimevinin amaglari, Tiirk Milli Egitiminin genel amaglarina
ve temel ilkelerine uygun olarak;

a) Cocuklarin; Atatiirk, vatan, millet, bayrak, aile ve insan sevgisini benimseyen, milli
ve manevi degerlere bagli, kendine gilivenen, ¢evresiyle iyi iletisim kurabilen, dirtist, ilkeli,
cagdas diisiinceli, hak ve sorumluluklarini bilen, saygili ve kiiltiirel ¢esitlilik icinde hoggoriili
bireyler olarak yetismelerine temel hazirlamak amaciyla caba gostermek,

b) Cocuklarin beden, zihin ve duygu gelismesini ve iyi aligkanliklar kazanmasim
saglamak,

¢) Cocuklarin Tiirk¢eyi dogru ve giizel konusmalarini saglamak,

¢) Cocuklara sevgi, saygi, is birligi, sorumluluk, hosgorii, yardimlasma, dayanigsma ve
paylasma gibi davranislar1 kazandirmak,

d) Cocuklara hayal gii¢lerini, yaratic1 ve elestirel diisiinme becerilerini, iletisim kurma
ve duygularini anlatabilme davraniglarini kazandirmak,

e) Cocuklart ilkdgretime hazirlamak,

f) Psikoloji, Psikolojik Damgmanlik ve Rehberlik, Okul Oncesi Egitimi ve benzeri
dallarda egitim goren 6grencilerin gézlem, uygulama, arastirma amacl stajlart i¢in imkanlar
olgtisiinde gerekli sartlar saglamak,

g) Universitemiz personelinin 36-66 aylik yas grubu ¢ocuklarina Giindiiz Bakimevi
hizmeti vermektir.

Egitim ilkeleri

MADDE 6- (1) Cocuklarin bedensel, biligsel, duygusal, sosyal, kiiltiirel, dil ve hareket
gibi cok yonlii gelisimlerini destekleyecek Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitimi
Programini temel alan ¢agdas egitim ortami hazirlamak,

(2) Egitim etkinliklerinde ¢ocuklarin yas, gelisim ozellikleri, 6grenme hizi, ilgileri ve
gereksinimleri ile kurum ve ¢evrenin imkanlarini dikkate almak,

(3) Cocuklarin; beslenme, uyku, 6z bakim becerileri ile dogru ve saglikli temel
aliskanliklar kazanmalarinin yaninda doga sevgisiyle ¢cevreye duyarli olmalarini saglamak,
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(4) Cocuklarin sevgi, saygi, is birligi, katilimcilik, sorumluluk, yardimlasma ve
paylagma duygularini gelistirici nitelikte egitim etkinlikleri diizenlemek,

(5) Cocuklarin bireysel 6zelliklerini g6z onilinde bulunduran, esitlik ilkesini benimseyen
bir yaklasim benimsemek,

(6) Egitim etkinliklerinin planlanmasinda belirlenen hedeflere ne Ol¢lide ulasildigini
tespit etmek,

(7) Egitim programlarinin hazirlanmasinda ailelerin ve iginde bulunulan c¢evrenin
ozelliklerini dikkate almak ve ailenin egitime etkin katilimini saglamak,

(8) Cocugun gelisimini ve egitim programini diizenli olarak degerlendirmek.

Calisma esaslan

MADDE 7- (1) Cocuklar yaslarina gore iic smifa ayrilabilir. Siniflardaki ¢ocuk
sayisinin 20°den fazla olmamasi esastir. Her bir sinifin azami ¢ocuk sayist dolmadan yeni bir
sinif olusturulamaz.

(2) Cocuklar i¢in diizenlenen egitim etkinliklerinin araliksiz olmasi esastir. Bir ¢alisma
saati siiresi 40 dakikadir. Tam giin egitim yapilan Giindiiz Bakimevinde 6gle yemegi icin 45
dakika ara verilir.

(3) Giindiiz Bakimevinde 08.00 - 17.00 saatleri arasinda hizmet verilir.

(4) Glindiiz Bakimevi hafta tatili, resmi tatiller ve Agustos ayinda kapalidir. Ayrica,
asagida belirtilen miicbir nedenlerle Yo6netim Kurulu karari ile kapatilabilir:

a) Bulasici hastalik salginlarinda,

b) Giindiiz Bakimevinde aniden ¢ikabilecek olaganiistii durumlarda,

(5) Giindiiz Bakimevinde, Egitim Fakiiltesi Ilkogretim Bolimii Okul Oncesi
Ogretmenligi Anabilim Dali 6grencileri kismi statiide egitmen olarak ¢alistirilabilir.

(6) Giindiiz bakimevine giiniibirlik, yarim giinliik ya da saatlik bir zaman dilimi i¢in
cocuk kabul edilmez.

(7) Giindiiz bakimevinde karma egitim uygulanir.

Giindiiz Bakimevinde uyulmasi gereken kurallar

MADDE 8- (1) Aile, ¢ocugun giinliilk yasaminda gerekli olacak esya ve giysilerini
getirmekle yiikiimliidiir.

(2) Cocugu Giindiiz Bakimevinden anne-baba disinda alacak diger kisilerin dnceden
idareye bildirilmesi gereklidir. Aksi takdirde, cocuk gelen kisiye teslim edilmez.

(3) Giindiiz Bakimevi yonetimince gerekli goriilerek yaptirilacak gezi, tiyatro vb. egitim
etkinliklerinin {icreti veli tarafindan kargilanir.

(4) Cocuklara maddi degeri yiiksek kolye, kiipe vb. siis esyalar1 takilmaz. Uzerinde isim
yazilmayan ¢ocuga ait esyanin ve takilan siis esyalarinin kaybolmasi1 durumunda, 6gretmen ya
da Bakimevi yonetimi sorumlu degildir.

(5) Giindiiz Bakimevi Miidiirliigliniin uygun gorecegi durumlarin diginda veliler
cocuklarini ziyaret edemez ve misafir cocuk getiremez.

(6) Cocugun kisa ya da uzun siireli ila¢ kullaniminin Giindiiz Bakimevinde bulundugu
stirede de devam etmesi gerekiyorsa ilacin regete veya raporunun bir fotokopisinin de bakimevi
idaresine verilmesi gerekir. Antibiyotik grubu ilaglarin kullanimi velinin sorumlulugundadir.
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UCUNCU BOLUM
Kayit Islemleri, Veli Zorunlulugu, Kayit Dondurma ve Ilisik Kesme
Kayit islemleri

MADDE 9- (1) Giindiiz Bakimevi yeni donem kayit baslangic tarihi ve sartlar,
kayitlarin baslayacagi tarihten en az 15 giin dnce ilan panosu ve Universitemiz Web sayfasinda
ilan edilir.

(2) Kayit icin gerekli belgeler:

a) Bagvuru formu,

b) Dort adet fotograf,

C) Asi kartt,

¢) Saglik raporu (alerji, diyabet, kalp rahatsizligi vb. hastaliklar1 olanlar i¢in saglik
kurulu raporu).

d) Universite personeli olan anne ya da babadan birinin personel kart: fotokopisi

e) Cocuk kisisel bilgi formu

(3) Kayit islemleri asagidaki esaslara gore yapilir.

a) Giindiiz Bakimevine kayitlarin yapildigi yilin Eyliil ay1 sonuna kadar 36 ayini
dolduran ve ayn1 yilin Aralik ay1 sonuna kadar 66 ayimni doldurmayan ¢ocuklar kaydedilir.

b) Giindiiz Bakimevine kayit i¢in, ¢ocugun anne veya babasmin Universite personeli
olmas1 zorunludur.

¢) Giindiiz Bakimevine normal gelisim gosteren ¢ocuklar kabul edilir. Cocuklarin
tuvalet egitimini almis olmalar gereklidir.

¢) Yeni kayit doneminden bir 6nceki donemde Giindiiz Bakimevine devam etmis
cocuklar, bu Usul ve Esaslarda belirtilen kosullara uygunluklari devam ettigi siirece dncelikli
kay1t hakkina sahiptir.

d) Yeni donem bagvuru sayisinin Giindiiz Bakimevi kapasitesini agsmas1 halinde, 6n
kayit haftasindan sonraki belirlenen bir tarihte, velilerin huzurunda kura ¢ekimi yapilarak asil
ve yedek listeler belirlenir. Kura ¢ekimine kii¢iik yas grubundan baslanir.

e) Bir onceki donemde Gilindiiz Bakimevine devam etmis ve yeni donemde de devam
edecek cocuklarin kardesleri kuraya tabi tutulmaksizin kayit hakki kazanir.

f) Aym1 donemde, farkli siniflara bagvuran kardeslerden birinin kuradan ¢ikmasi halinde
digerleri de kayit hakki kazanir. Ayni sinifa basvuran kardeslerden sadece biri kuraya tabi
tutulur. Kuradan ¢ikmas1 durumunda diger kardesler de kayit hakk: kazanir.

g) Belirlenen asil listelere gore dgrenci kayitlart yapilir. Asil listede olup kayit siiresi
icinde gelmeyenlerin yerine birinci yedekten baslamak suretiyle kayit yapilir.

g) Ara donemde kayit yaptirmak istenen ¢ocuklarin, yas grubu becerilerine sahip olup
olmadig1 degerlendirilir ve sonu¢ olumlu ise kontenjan agigina gore kayit yapilir.

h) Bulasic1 ve agir hastalig1 olan veya 6zel bakim ve egitim gerektiren ¢ocuklar Giindiiz
Bakimevine kabul edilmez.

Veli zorunlulugu

MADDE 10- (1) Giindiiz Bakimevine kabul edilen her ¢ocugun bir velisinin bulunmasi
zorunludur. Veli, ¢ocugun bakimevine zamaninda teslim edilmesi, giinliik egitimin bitiminde
teslim alinmasi ve ¢ocukla ilgili diger yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinden sorumludur.

Kayit dondurma

MADDE 11 — (1) Anne veya babanin gorevli olarak yurt digina ¢ikmasi ve askerlik,
kaza, dogum vb. 6zel nedenler ile 6grencilerin 15 gilinden fazla siireli hastaliklar1 halinde,
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onceden yazili bagvuru yapilmasi ve mazeretin belgelendirilmesi kosuluyla, cocugun kaydi en
az 15, en fazla 60 giin {licretsiz olarak dondurulabilir.

(2) Mazeret siiresinin uzamasi halinde aylik iicretler 6denmek kosuluyla ¢ocugun kaydi
en fazla 4 ay daha dondurulur.

Mlisik kesme

MADDE 12 - (1) Asagida belirtilen durumlarda ¢ocuklarin Giindiiz Bakimevi kayitlar
silinir.

a) Universite personeli olan anne ve babanin kurumdan ayrilmas: durumunda bir ay
i¢inde,

b) Cocugun 66 ayini tamamlamasi ve ilkogretime baslamasi gerektigi durumlarda,

c) Herhangi bir mazeret bildirilmeksizin g¢ocugun araliksiz 10 giinliik devamsizlik
durumunda velisi yazili olarak uyarilir. Uyariya ragmen araliksiz toplam 20 giin devamsizlik
halinde,

¢) Gilindiiz Bakimevinin aylik 6demelerinin diizensiz ve gecikmeli olarak yapilmasinin
aliskanlik haline getirilmesi, yapilan yazili uyarinin dikkate alinmamasi veya banka yoluyla
0deme yapan velilerin aylik 6deme giiniinii bir aydan fazla geciktirdigi durumlarda,

d) Kabule esas olan bilgi ve belgelerde gergek dist beyanin sabit oldugunun anlasilmasi
durumunda,

e) Glindiiz Bakimevi isleyis ve diizenine uyulmamasi durumunda.

(2) Gegmige doniik eksik 6demeler kayd: silinen cocugun velisinden tahsil edilir.

(3) Cocugun kaydinin sildirilmesi ve bir siire sonra tekrar kayit yaptirilmak istenmesi
durumunda, kontenjan bos ise kaydi hemen yapilir, dolu ise bu Usul ve Esaslarin ilgili
maddelerine gore islem yapilir.

Cocuklarin Gruplanmasi

MADDE 13- (1) Cocuklar yaslarina (dogum yilina) gére gruplara ayrilir. Gruplara gore
olusturulan her bir sinifta bulunabilecek cocuk sayis1 asagida belirtilmistir.

a) 36-48 aylik grup: en fazla 20 ¢ocuk,

b) 48-60 aylik grup: en fazla 20 gocuk,

C) 60-72 aylik grup: en fazla 20 ¢ocuk

Gezi Diizenlenmesi

MADDE 14- (1) Giindiiz Bakimevinde kayitli ¢cocuklara yonelik olarak SKSDB’nin
oluru ile kampiis i¢ci ve kampiis dis1 egitim amaglh geziler diizenlenebilir. Diizenlenecek geziler
oncesi dgrenci velisinden “Veli izin Belgesi” alinmas1 zorunludur. Izin belgesi doldurmaktan
imtina eden velilerin ¢ocuklar1 bir gérevlinin refakatinde, gezi siiresince Giindiiz Bakimevinde
giinliik aktivitelerine devam eder.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler
Aylik iicretin tespiti
MADDE 15- (1) Giindiiz Bakimevinin aylik iicreti “Kamu Sosyal Tesislerine iliskin
Teblig” dikkate alinarak her y1l donem basinda Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir ve Rektor
onay1 ile yiirtirliige girer.
Aylik iicretin tahsili
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MADDE 16- (1) Veliler, ¢ocuklarimin aylik ticretini her ayin ilk bes is giinli i¢inde
SKSDB’nin ilgili banka hesabina yatirarak dekontunu Giindiiz Bakimevi yonetimine teslim
eder. Yaz aylarinda egitim yapilmasi durumunda o yi1l i¢in tespit edilen aylik iicret alinir.

(2) Bu yonergenin 11. Maddesi 1.fikrasinda belirtilen nedenlere dayali devamsizliklar
ile yangin, dogal afet, salgin hastalik, iklime dayali1 olaganiistii durumlar, miilki makamlarin ve
hifzissithha kurulunun gerekli gormesi ve araliksiz 15 giin veya daha fazla siire ile egitime ara
verilmesi durumunda, bu siireler i¢in iicret alinmaz, varsa dnceden alinan {icret bir sonraki aymn
iicretine sayilir. Bunun disindaki devamsizliklar i¢in herhangi bir mahsuplagma veya iicret
iadesi yapilmaz.

(3) Cocugun Giindiiz Bakimevine basladigi ilk ay tam aylik 6deme yapilmasini
gerektirecek siireyi kapsamazsa bu durumda ay/giin hesabina gore kisith ticret alinir. Bir ay 30
giin lizerinden hesaplanir.

(4) Iki veya daha fazla gocugu ayni1 anda Giindiiz Bakimevinde kayitl olan velilere, her
cocuk i¢in %25 indirim uygulanir.

Ulasim

MADDE 17- (1) Velilerin, ¢ocuklarmin Giindiiz Bakimevine ulagimlarmi kendi
imkanlar ile saglamalar1 esastir. Ancak, iicreti veliler tarafindan karsilanmak kosuluyla idare
tarafindan servis imkani saglanabilir.

BESINCI BOLUM
Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Giindiiz Bakimevi Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 18- (1) Giindiiz Bakimevi Miidiirii olarak gorevlendirilecek personelin,
ogretim eleman1 olmasi1 veya tip, hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari
bilimler fakiilteleri ile sosyal hizmetler, psikoloji, sosyoloji, ¢ocuk gelisimi, psikolojik
danismanlik ve rehberlik, egitim, ev ekonomisi ve hemsirelik alanlarinda en az 4 yil egitim
veren fakiilte veya yiiksekokullarin birinden mezun olma sart1 aranir.

(2) Giindiiz Bakimevi, demokratik egitim 6gretim ortaminda diger c¢alisanlarla birlikte
Miidiir tarafindan yonetilir. Miidiir; kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere
uygun olarak bakimevinin biitiin islerini diizenlemeye, yiiriitmeye ve denetlemeye yetkilidir.
Miidiir, kalite yonetimi anlayisina uygun olarak bakimevinin yonetilmesi, degerlendirilmesi ve
gelistirilmesinden sorumludur. Giindiiz Bakimevi Miidiirii Isletme Miidiiriine kars1 sorumlu
olup, asagidaki gorevleri yliriitiir.

a) Egitim oOgretim yili baslamadan once diger ilgililerle is birligi icinde yillik
planlamalar1 yapmak,

b) Egitim ve yonetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini yilikseltmek ve bu
konuda stirekli gelisimi saglamak icin gerekli arastirmalar1 yapmak, egitimle ilgili gelismeleri
izlemek ve sonuglarini degerlendirmek,

¢) Yillik ve giinliik planlarin egitim programlarina goére hazirlanmasinda ve diger
caligmalarda egitmenlere rehberlik etmek ve calismalarini denetmek,

¢) Giindliz Bakimevinin temizlik ve diizeni ile egitmen ve diger personelin saglik,
temizlik ve beslenme isleriyle ilgili ¢alismalarini izlemek. Aylik yemek listesini ¢ocuklarin
gelisim Ozellikleri, ihtiyaglar1 ve ¢evre sartlar1 dogrultusunda hazirlatmak,

PP4.7.PRS.0003, RO, Mayis 2019 Sayfa 6 /11

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.



T.C.

, = ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI
GUNDUZ BAKIMEVI
CALISMA VE ISLEYISINE ILISKIiN USUL VE ESASLAR

d) Giindiiz Bakimevinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afetlere karsi korunmasi,
binanin fiziksel durum ve donanimindan kaynaklanan, kazalara neden olabilecek durumlara
kars1 i¢ ve dis glivenliginin saglanmasi yoniinde gereken 6nlemleri almak,

e) Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve
diizeni i¢in gerekli onlemleri almak,

f) Giindiiz Bakimevi ile ilgili olaganiistii durumlar1 istlerine ve ilgili makamlara
bildirmek.

g) llgili makamlarca yazili, basili ya da elektronik ortamda yaymmlanan kanun,
yonetmelik, yonerge ve diger emirlerin duyurulmasini saglamak, mevzuatin uygulanmasi ile
ilgili 6nlemleri almak,

g) Goreve baglama veya gérevden ayrilma durumunda, bakimevinin demirbas esyasini
Taginir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine gére devir-teslim etmek,

h) Cocuklara verilen giinlilk yemek 6rneklerinin uygun ortamda 72 saat saklanmasini
saglamak,

1) Gorev tanimlarinda belirtilen diger gorevleri yapmak,

i) Ogle yemegi saatlerinde cocuklarin diizenli olarak yemek yemelerini ve giinliik
egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarini teslim almalarina kadar gecen siirede ¢ocuklarin
gozetimleri ile ilgili tedbirleri almak,

j) Giindliz Bakimevi yonetim, egitim ve biiro isleriyle ilgili olarak verilen gorevleri
yapmak veya yaptirmak,

k) Giindiiz Bakimevinin aylik gelir tablosunu hazirlayarak ekleri ile birlikte her ayin en
gec 15”ine kadar Isletme Miidiirliigiine gondermek,

Cocuk Gelisimcinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 19- (1) Cocuk Gelisimci, Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Yonerge ve emirler ile
programlarda belirtilen gorevleri yerine getirmekle yikiimli olup Giindiiz Bakimevi
Miidiirliniin gozetim ve denetiminde asagidaki gorevleri ylriitiir.

a) Programlarin uygulanabilmesi i¢in gerekli ortami hazirlanmak, ara¢ ve gereci temin
etmek,

b) Hazirlanan programlar yiiriitmek ve denetlemek,

¢) Cocugun gelisim ve egitimini izlemek ve normal gelisim gostermeyen cocuklarla
ilgili mesleki ¢caligma yapmak,

¢) Olanaklar 6lglisiinde hizmetin amacina uygun konularda inceleme ve arastirma
yapmak,

d) Hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesi ve uygulamasinda gorev almak,

e) Cocuklarin fiziksel, biligsel, dil ve sosyal-duygusal gelisim alanlarini degerlendirmek,

f) Cocuk gelisimi konularinda tiim Giindiiz Bakimevi c¢alisanlarina zaman zaman
bilgiler vermek,

g) Izlenen cocuklar ve aileleri igin uygun gelisimsel, davranissal, egitsel hedefler
olusturmak,

g) Cocuklarin aileleri ile bireysel goriismeler yapmak.

Egitmenin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 20- (1) Egitmen, Kanun, Tizik, Yonetmelik, YoOnerge ve emirler ile
programlarda belirtilen gorevleri yerine getirmekle yikiimli olup Gilindiiz Bakimevi
Miidiirtiniin gozetim ve denetiminde asagidaki gorevleri ylriitiir.
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a) Etkinlikler icin gereken egitim materyallerini hazirlar, arag-gere¢ ve egitim
materyallerinin korunmasini, bakim ve onarimini saglamak,

b) Aile egitimiyle ilgili calismalarin planlanmasina katilmak ve uygulamak,

¢) Bakimevinde kutlanacak 6zel giinleri planlamak ve uygulamak,

¢) Ozel egitim gerektiren ¢ocuklarin egitimi i¢in dnlemler almak,

d) Giindiiz Bakimevi yonetiminin verecegi, egitimle ilgili diger gorevleri yapmak,

e) Programda egitim etkinligi olarak yer alan 6gle yemegine katilmak ve ¢ocuklarin
diizenli olarak yemek yeme aligkanlig1 kazanmalarini saglamak,

f) Cocuklarin kisa ya da uzun siireli ilag kullaniminin, ¢ocuklarin Giindiiz Bakimevinde
bulundugu dénemde de devam etmesi gerekir ise, ilacin regete veya raporunun bir fotokopisi ile
bakimevine birakilmasi kosuluyla bu ilaglarin kullanimini saglamak,

g) Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yardimei egitmenin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 21- (1) Yardimci egitmen, Gilindiiz Bakimevi Miidiiriiniin gozetim ve
denetiminde asagidaki gorevleri yiiriitiir.

a) Giindiiz Bakimevindeki Ogrencilerle ilgili egitim planlamasi ve uygulamasi
konusunda egitmene yardimc1 olmak,

b) Kahvalt1 ve yemek saatlerinde ¢cocuklarin yaninda bulunmak,

¢) Cocuklarin giyinmelerine yardime1 olmak,

¢) Oyun odasi, drama odasi ve dis bahgede ¢ocuklara refakat etmek,

d) Cocuklarin nevresimlerini ¢ikarmak,

e) Cocuklarin tuvalet, uyku gibi giinliik faaliyetlerini yapmalarina yardimci olurken
sosyal kurallar1 6grenmelerini saglamak,

f) Cocuklarin el, yiiz temizligini yapmak ve kirli giysilerini degistirmek,

g) Egitmenlere egitim-6gretim donemi boyunca yapilan etkinliklerin uygulanmasinda
yardimce1 olmak,

8) Giindiiz Bakimevi yonetiminin verecegi, egitimle ilgili diger gorevleri yapmak,

h) Siniflarda bulunan her tiirlii demirbas ve sarf malzemeyi korumak ve tasarruflu
kullanmak,

1) Kayip, buluntu esyalarla ilgili durumlar1 Giindiiz Bakimevi Miidiirliigline bildirmek,

1) Faaliyetler sonrasi smiflarin tekrar yeni programlara hazir hale getirilmesini
saglamak,

j) Siniflarda olusan arizalar1 zamaninda Giindiiz Bakimevi Miidiirliigiine bildirmek,

k) Faaliyetler sirasinda alanlar siislemek,

1) Her tiirli ses, 1s1k, havalandirma ve 1sitma sistemlerinin kullanma talimatlari
dogrultusunda, her an hizmete hazir bulunmasini saglamak,

m) Kullanilan arag ve gereclerin her an hizmete hazir bir sekilde bulundurulmasini
saglamak,

Hemsirenin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 22- (1) Hemsire, Gilindiiz Bakimevi Miidiirliniin gozetim ve denetiminde
asagidaki gorevleri yiiriitiir.

a) Birimde tiim hijyen kosullarinin yerine getirilmesini saglamak,

b) ilaglar1 muhafaza etmek ve veli tarafindan getirilen regeteli oral ilaglar1 ¢cocuklara
vermek,

¢) Cocuklarin fiziksel 6l¢iimlerini yapmak ve bu bilgileri saglik dosyasina islemek,
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¢) Giindiiz Bakimevinde hastalanan ¢ocugu miidiire, veliye ve ilgili diger kisilere
bildirmek,

d) Acil vakalarda ilk miidahaleyi yapmak ve ¢ocugun ilgili acil poliklinigine
ulastirilmasinda refakat etmek,

e) Cocuklara verilen yemeklerden numune alinmasi ve ilgili mevzuati geregi muhafaza
edilmesi siirecini takip etmek,

f) Amirleri tarafindan verilecek gorev alani ile ilgili diger gorevleri yapmak.

Ascinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 23- (1) Giindiiz Bakimevi ve uygulama smiflarinda ¢ocuklarin besinlerini
hazirlamak iizere en az bir as¢1 gorevlendirilir. Asg¢1, Giindliiz Bakimevi Miidiiriine kars1
sorumlu olup asagidaki gorevleri yiiriitiir.

a) Giinlik yemek listesine gore kendisine teslim edilen besin maddelerini, saglik ve
temizlik kurallarina uygun olarak hazirlamak ve pisirmek. Yiyeceklerin kalitesi ve goriintiisii
bozulmadan dagitimini yapmak,

b) Teslim aldig1 besin maddelerinin bozulmayacak sekilde saklanmasini, eksiksiz olarak
hazirlanmasini, yerinde kullanilmasini ve israf edilmemesini saglamak,

¢) Mutfakta kullanilan malzemelerin temiz bulundurulmasina 6zen gostermek, mutfagin
genel temizlik ve ¢alisma diizenini saglamak,

¢) Yemekhane talimatnamesinde belirtilen ve amirleri tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak,

d) Cocuklara verilen giinliik yemeklerin her birinden ayr1 ayr1i numune alir ve uygun
ortamda 72 saat muhafaza eder.

Yardimci Personelin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 24- (1) Yardimc1 personel, Giindiiz Bakimevi Miidiiriine kars1 sorumlu olup,
asagidaki gorevleri yrtitiir.

a) Giindliz Bakimevi binasi ve esyalarin temizligini, basit bakim ve onarimlarini
yapmak.

b) Giindiiz Bakimevine gelen ve giden ¢esitli malzeme ile arag-gereci gerekli yerlere
tasimak ve yerlestirmek,

¢) Giindiiz Bakimevi ydnetimince yapilacak planlama ve ig bdliimiine gore her tiirlii
yaz1 ve dosyay1 dagitmak ve toplamak,

¢) Hizmet yerlerinin temizlik, 1sitma ve aydinlatma islerini yiiriitmek,

d) Giindiiz Bakimevinin bahgesi ve bahge arag - gerecinin temizlik, bakim ve onarimi
ile bah¢ivanlik hizmetlerini yiirtitmek,

e) Giindiiz Bakimevi Miidiirii ve egitmenler tarafindan kendisine verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Teknik isler

MADDE 25- (1) Giindiiz Bakimevinin teknik igleri SKSDB teknik elemanlari
tarafindan yerine getirilir.

Giivenlik hizmetleri

MADDE 26-(1) Giindiiz Bakimevinin giivenligi Universite Koruma ve Giivenlik
Midiirligii gorevlilerince genel esaslara gore saglanir.
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ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Defter, dosya ve formlar

MADDE 27- (1) Giindiiz Bakimevinde, asagida yazili defter, dosya ve formlardan
gerekli olanlar kullanilir.

a) Basvuru Formu

b) Kayit Defteri

¢) Acil Durumlarda Bagvuru Formu

¢) Devam Cizelgesi

d) Gozlem — Gelisim Dosyas1

e) Ogrenci Dosyast

f) Personelin Devam c¢izelgesi

Atatiirk kosesi

MADDE 28- (1) Giindiiz Bakimevinde egitim etkinliklerinin yapildig: alanlarin disinda,
uygun bulunan bir yerde, Atatlirk inkildp ve ilkelerini iceren anlamli bir kompozisyon
olusturacak sekilde Atatiirk Kosesi diizenlenir ve kose stirekli giincellestirilir.

Kilik — kiyafet

MADDE 29- (1) Giindiiz Bakimevinde gorevli yonetici, 6gretmen, egitmen, memur,
sozlesmeli, gecici ve diger personelin giyiminde sadelik, temizlik ve hizmete uygunluk esastir.
Kilik kiyafetlerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Ozel giin ve bayramlar kutlama etkinlikleri

MADDE 30- (1) Ozel giin ve bayramlar, okul &ncesi egitim kurumlarinda ¢ocuklarin
yaslarina, gelisimlerine ve egitim programlarina uygun olarak sinif i¢i etkinlikler ile okul
merkezli olmak kaydiyla egitim etkinlikleri seklinde diizenlenir.

(2) Etkinlikler egitimcilerin birlikte hazirlayacaklar1 program cergevesinde, ¢cocuklarin
gelisim diizeyi ve velilerin ekonomik durumlar1 da dikkate alinarak planlanir.

(3) Giindiiz Bakimevi ¢ocuklarina yonelik il dis1 geziler ¢ocuklarin anne-babalarinin
katilim1 ve Rektorliik onayi ile diizenlenebilir.

[Ik yardim dolabi-ilk yardim ¢antasi

MADDE 31- (1) Giindiiz Bakimevinde kaza ve acil durumlarda kullanilmak iizere
standartlara uygun olarak ilk yardim dolab: ile ilk yardim cantast ve bunlara ait arag ve
malzeme bulundurulur.

(2) Dolapta doktor tavsiyesine gore kullanilmasi gereken ve regete ile alinan ilaglar
disinda ila¢ bulundurulamaz ve ¢ocuklara kullandirilamaz.

Bahge diizenlemesi

MADDE 32- (1) Giindiiz Bakimevinde egitim etkinliklerinin saglikli ve uygun bir
ortamda gergeklestirilebilmesi i¢in oyun alani ile bahgenin bulunmasi ve amacina uygun olarak
diizenlenmesi esastir. Diizenlemeler egitimin olmadig1 zamanlarda yapilir.

(2) Diizenleme yapilirken; ¢ocuklarin motor becerilerinin ve biligsel gelisimlerinin
desteklenmesi, gezip oynamalarina imkan saglanmasi, ¢evre sevgisinin kazandirilmasi, kum
havuzu, bah¢e oyun araglar1 ve bahgenin agaclandirilmasi igin yeterli toprak alanin
bulundurulmasina 6zen gosterilir.

Gozlem — gelisim 0grenci dosyasi

MADDE 33- (1) Giindiiz Bakimevinde ¢ocuklarin gelisim, egitim ve saglik durumlari
ile ilgili olarak her ¢ocuk i¢in bir gdzlem-gelisim dosyasi tutulur. Gézlem-gelisim dosyasindaki
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bilgiler Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan gerekli yetkilendirme alinarak e-okul sistemindeki
boliime islenir.

(2) Bu dosya, istekte bulunulmasi durumunda c¢ocugun kayit yaptirdigr ilkégretim
okuluna gonderilir.

Sivil savunma plani

MADDE 34- Yangin, su baskini, sabotaj, deprem vb. afetlerde uygulanmak tizere
hazirlanan sivil savunma plani, kurulusun kolay goriilebilen bir yerinde asilir. Personel ve
cocuklara yonelik yillik tatbikat yapilir ve yapilan tatbikat ¢alismalari sivil savunma dosyasinda
bulundurulur.

Hiikiim bulunmayan haller ve tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 35- (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde diger mevzuat
hiikiimleri ve yetkili makamlarin verdigi talimatlara gore hareket edilir.

Yiirirlik

MADDE 36- (1) Bu Usul ve Esaslar Senato tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige

girer.
Yiiriitme
MADDE 37- (1) Bu Usul ve Esaslar1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkan1 yiirtitiir.
Usul ve Esaslarin kabul edildigi Senato Kararimin;
Tarihi Sayis1
21.11.2013 2013/282
Usul ve Esaslarda degisiklik yapilan Senato Kararinin
Tarihi Sayis1
09.07.2015 2015/249
21.06.2018 2018/202
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