T.C.

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorligi
4/B (S6zlesmeli Personel) Alim ilani

Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar ile ek ve degisikliklerine gére 657 Sayili Devlet
Memurlari Kanunu'nun 4. maddesinin B fikrasina gore Samsun il ve ilcelerindeki Ondokuz Mayis
Universitesi Saglk Uygulama Ve Arastirma Merkezi’ne bagl birimlerde istihdam edilmek iizere 2018 KPSS
puan siralamasi esas alinmak suretiyle toplam 95 (doksan bes) adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

UNVAN ADET | KPSS PUAN ARANILAN NITELIKLER
TURU
Hemsire 30 KPSSP3 Hemsirelik Fakiltesi ya da Saglik Bilimleri
Fakiltesi Hemsirelik B6lUmu veya Hemsirelik
Yiksekokulu 4 yillik lisans mezunu olmak.
Hemsire 10 KPSSP94 Ortadgretim Kurumlari Hemsirelik Bolim{
mezunu olmak.
Eczaci 6 KPSS sarti Eczacilik Fakdltesi mezunu olmak.
aranmamaktadir.
3 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi
Laborant Laboratuvar Teknikleri Programi en az dnlisans
mezunu olmak.
18 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Ameliyat
Saglk Teknikeri Teknikerligi veya Cerrahi Teknikerligi Programi
mezunu olmak.
3 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Saglk Teknikeri Elektronorofizyoloji Programi mezunu olmak.
3 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi
Saglk Teknikeri Goriuntileme Teknikleri Programi mezunu
olmak.
4 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Anestezi
Saglik Teknikeri Programindan mezunu olmak.
2 KPSSP94 Saglik Meslek Liselerinin Acil Tip Teknisyenligi
Saglik Teknisyeni veya ilk ve Acil Yardim Teknisyenligi
bolimlerinden mezun olmak.
3 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Nikleer
Diger Saglik Personeli Tip Programi mezunu olmak.
6 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Diger Saglik Personeli Radyoterapi Programi mezunu olmak.
3 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Patoloji
Diger Saglik Personeli Laboratuvar Teknikleri bolimu mezunu olmak.
Diger Saglik Personeli 3 KPSSP93 Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Diyaliz
bolimiinden mezunu olmak
Diger Saglik Personeli 1 KPSSP93 Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu

Odyometri boliminden mezun olmak




ARANILAN GENEL KOSULLAR:

1-Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3-Tirk Ceza Kanununun 53. Maddesinde belirtilen slreler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi
bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin glivenligine karsi suclar,
Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, rusvet, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan mal varhgi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

4-657 Sayih Kanunun 53’ncti madde hiikiimleri sakl kalmak kaydi ile gérevini devamli yapmasina engel
olabilecek viicut veya akil hastaligi ile engelli bulunmamak.

5-Erkek adaylarin askerlikle iliskisi bulunmamasi(askerligini yapmis veya tecil ettirmis olmak.)

6-Son 1 (bir) yil icerisinde s6zlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya s6zlesme dénemi
icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar haric s6zlesmesini tek tarafli fesh etmemis olmak.
7-Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.

8- Daha 6nceden kurumumuzda galisirken kurumumuzca is akdi fesh edilenlerle, kendi istegi ile gbrevinden
istifa edenlerin basvurulari kabul edilmeyecektir.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI VE iSTENILEN BELGELER:

Adaylarin bu ilanin yayim tarihinden itibaren 15 glin igerisinde;

1-Nufus clizdani ash ve fotokopisi

2-Diploma veya mezuniyet belgesi asli ve fotokopisi

3-KPSS puanini gosterir sonug belgesi

3-Eczacilar icin "Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar" 1 sayili cetvelde KPSS sarti
aranmadigindan basvuruda bulunan aday sayisinin kadro sayisindan fazla olmasi halinde adaylar Lisans not
ortalamasina gore alinacaktir. Lisans Transkripti (onayli belge) (4’lik ve 5’lik not sisteminin 100’lik not
sistemine dénistiriilmesinde YOK’{in belirledigi déniisim tablosu esas alinacaktir). Puanlarin esit olmasi
durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan adaya hak verilecektir.

4- 1 adet vesikalik resim ile birlikte Ondokuz Mayis Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen
basvurmalari gerekmektedir. (Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

2018 KPSS puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek adaylarin isimleri basvuru bitim tarihinden sonraki 5
(bes) is glnd icerisinde Personel Daire Baskanligi tarafindan belirlenecektir. Yerlestirme sonuclari
www.omu.edu.tr adresinde yayinlanacaktir. Asil kazananlardan siiresi icerisinde basvuran olmadigi takdirde
veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.
Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar
sonuclarin www.omu.edu.tr adresinde yayimlandigi tarihten itibaren 7 giin icerisinde ise baslamalari icin
gerekli evraklari tamamlayarak sahsen Personel Daire Baskanligina teslim etmeleri gerekmektedir. ise
baslama icin gerekli evraklar, basvuru zamani ve vyeri ile ilgili bilgilerin www.omu.edu.tr adresinden takip
edilmesi gerekmektedir. Belirtilen siire icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar
haklarini kaybederler. Basvuru ve atama islemleri sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya
herhangi bir sekilde gercegi sakladig tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi
fesih edilir.

ilanda bulunmayan hikiimler icin genel mevzuat hikiimleri gecerlidir.

Not: Basvuru tarihleri: 06.07.2020-20.07.2020 tarihleri mesai saatleri 09:00-18:00 arasindadir.



