Resmi Gazete

YONETMELIK

Ondokuz Mayis Universitesinden:
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI TURKCE OGRETIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Ondokuz Mayis Universitesi Tiirkge
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin ama(;larlna faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina ve bu organlarin gorevlerine iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Ondokuz Mayis Universitesi Tiirkge Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarlna faaliyet alanlarina, yonetim organlarina,
bu organlarin gérevlerine ve ¢aligsma sekillerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14
tincii maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (OMU-TURKCE): Ondokuz Mayis Universitesi Tiirkce Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Mﬁdﬁrﬁm’i

c¢) Rektor: Ondokuz Mayi1s Umversﬂem Rektdriind,

¢) Universite: Ondokuz Mayis Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder. o

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar: ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; ¢esitli kurs ve seminer diizenlemek suretiyle
isteyenlere Tiirk¢e 6gretmek; Tiirkiye’yi, Tirk kiiltiiriinii ve Tiirk dilini tanitmaktir.

Faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Yurt icinde ve yurt disinda Tiirkce 6gretmek, Tirkiye’yi ve Tirk kiiltiiriinii
tanitmak amacryla birimler olusturmak,

b) Universiteler ve ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 ile Tiirk¢e’nin 6gretimi
konusunda caligmalar yaparak ortak egitim-O8retim, aragtirma, uygulama ve yayin
faaliyetlerinde bulunmak,

¢) Merkezin amaci dogrultusunda aragtirma ve uygulamalar tesvik etmek, seminer,
kurs ve toplantilar diizenlemek,

¢) Tiirkgeyi daha iyi sekilde 6gretmek ve Tiirkiye’yi ve Tirk kiiltiiriinii tanitmak
amaciyla yurt i¢i ve yurt dig1 gezileri diizenlemek,

d) Tirk¢enin egitimi ve Ogretimi konusunda programlar hazirlaylp yontemler
gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt icindeki ve yurt disindaki ¢esitli kurum ve kuruluglarla
ortak caligmalar yapmak,

e) Tiirkgeyi ogreten, Tiirkiye’yi ve Tiirk kiiltlirlinii tanitan film, ses ve goriintiili
kasetler hazirlamak; kitap, dergi, biilten, rapor, proje, brosiir yayimlamak,

f) Yurt disindaki iiniversitelerin Tirkoloji bdliimii 6grencilerine ve Tiirkiye’deki
tiniversitelerin Tiirk Dili ve Edebiyati, Dilbilim gibi boliimlerinin son sinif 6grencilerine ve
mezunlarina mesleki tecriibeye yonelik uygulama programlar diizenlemek, staj yaptirmak,
gerektiginde bu caligmalarla ilgili sertifikalar vermek,



g) Yurt disinda yasayan Tiirkleri ve Akraba Topluluklari yurt i¢inde ve/veya yurt
disinda temsil eden kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak Tiirk dilinin ve Tiirk kiiltiiriiniin
zenginlesmesine katkida bulunmak,

g) Yurt disinda Tiirkge Ogretimi yapan veya biinyesinde ilgili bolimler bulunan
tiniversitelerle ve diger akademik kuruluslarla isbirligi yapmak,

h) Tirkiye’de yasayan yabancilarin ¢ocuklarina, yasadiklart topluma uyum
saglayabilmeleri ve okullarinda basarili olabilmeleri amaciyla Tiirkgeyi 6gretmek,

1) Tirkge 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi i¢in Tiirkge ile diger dillerin
Ogretimi arasinda karsilastirmali ¢alismalar yapmak,

i) Universiteler aras1 isbirligi protokolleri kapsaminda, yurt disindan gelen 6grenci ve
akademisyenlere Tiirk¢e 6gretmek,

j) Tiirkcenin egitimi ve 6gretimiyle ilgili bilimsel ¢aligmalar1 desteklemek amaciyla
diger dillerden ¢eviriler yapmak,

k) Tirkce dil sinavlart diizenlemek; Tiirkge dil yeterlilik belgesi vermek,

1) Tiirkgeye ve Tiirk kiiltiirinlin tanitimina hizmet eden basarili kisilere odiiller
Vermek. e o0 . oo oo

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkez asagidaki yonetim organlarindan olusur:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Rektor tarafindan Merkezin faaliyet alaninda belirtilen
konularla ilgili anabilim dallarinda gorevli Universite dgretim iiyeleri arasindan ii¢ yil
stireyle gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiirin c¢alismalarinda yardimci olmak tizere Universitede gorevli 6gretim
tiyeleri, 6gretim gorevlileri ve okutmanlar arasindan iki Kisi Miidiir Yardimcisi olarak {i¢
yil siire i¢in gorevlendirilir.

(3) Miidiiriin gegici olarak ayrilmasi halinde yerine Miidiir Yardimcisi vekalet eder.
Miidiir Yardimcisinin da bulunmadigi durumlarda Yonetim Kurulu iiyelerinin en kidemli
olanindan baslamak {izere birisi vekalet eder. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni Miidiir
gorevlendirilir. Miidiirin gorev siiresinin dolmasi1 veya herhangi bir sebeple gorevinden
ayrilmasi halinde Miidiir Yardimecisinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Midiir, Merkezin 0gretim kapasitesinin verimli bir sekilde
kullanilmasindan, gelistirilmesinden, egitim-6gretim, arastirma, uygulama, yaymn
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiirlitilmesinden, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin alinmasindan Rektore karsi birinci derecede
sorumlu olup gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin kurullarina baskanlik etmek, bu kurullarda alinan kararlar1 uygulamak
ve birimler arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

c¢) Merkezin ddenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,

¢) Merkezin birimleri ve her diizeyde personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gbrevini yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Midir, Midir Yardimcisi ve Universiteden bes

ogretim {yesi olmak iizere toplam yedi uyeden olusur Ogretim uyelerl Miidiiriin Onerisi
tizerine Rektor tarafindan ii¢ yilligina gbrevlendirilir. Siiresi dolan iiye yeniden ti¢ yilligina
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gdérevinden ayrilan iliyenin yerine ayni yontemle
yeni bir liye gorevlendirilir.



(2) Yonetim Kurulu; Miidiiriin daveti ile ayda bir olagan olarak toplanir. Midiir
gerekli gordiigli durumlarda ya da {iyelerden {igiiniin yazili talebi iizerine YOnetim
Kurulunu olaganiistii toplantiya cagirabilir. Yonetim Kurulu {iye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin
kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmis sayilir. Ust iiste iic Yonetim Kurulu toplantisina
Oziirsiiz katilmayan tiyenin Yo6netim Kurulu iiyeligi kendiliginden diiser.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda asagidaki
gorevleri yapar:

a) Merkezin egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ile ilgili kararlar
almak, bu faaliyetlere iliskin esaslar1 belirlemek,

b) Merkezle ilgili diizenleyici islemleri hazirlamak,

c¢) Merkezin yillik egitim-6gretim program ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

¢) Merkezde gorev yapan okutmanlarin yetistirilmesi i¢in planlar hazirlamak ve
egitim programlari ile ilgili esaslar1 diizenlemek,

d) Merkezde birimler olusturulmasi ile ilgili esaslar1 belirlemek,

e) Egitim, aragtirma ve yayin c¢aligmalart i¢in gegici ¢alisma gruplari, egitim
koordinatorliikleri olusturmak,

f) Merkezin 6gretim programlarindan alinacak ticretleri belirlemek,

g) Yeni birimler olusturmak ve mevcut birimlerden kapatilmas: gerekli goriilenler
konusunda 6nerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitim-6gretim plinlamacisi

MADDE 12 — (1) Miidiir, Universitede gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan, egitim
ve Ogretim ile ilgili plan ve programlari yapmak, egitim ve 6gretim isleriyle ilgilenmek
tizere bir egitim-6gretim planlamacisi belirleyebilir.

Birimler

MADDE 13 - (1) Merkezin amaci ve faaliyet alanlar1 konusunda calismalar yapmak
lizere 6grenci sayisina gore birimler olusturulabilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 {incii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelce
karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarthinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ondokuz May1s Universitesi Rektorti
yuriitiir.

YonetmeliginYayimlandigi Resmi Gazete’nin;

Tarihi Sayisi

03.04.2013 28607

11.08.2014 29085




