Degerlendirme Ekibi (*) Ziyaret

Plani

Tarih

Saat

Kimler ile ne yapilacagi

icerigi

1. Glin / 26.09.2017 SALI

09:30

10:15

Degerlendirme Ekibinin Dekan/Yuksekokul Madur ve Yardimcilari ile
gorusmesi

ve bu hedefleri kurumun stratejik hedefleri
icerisindeki yeri, paydaslarin sireclere katilimi, Birimdeki kalite
suregleri, mevcut programlarin  6grenme c¢iktilari, AR-Ge
kapsamindaki faaliyetler ve stirekli iyilesme yaklasimi hakkinda bilgi
alinir.

Birimin hedefleri

10:30

11:45

Degerlendirme Ekibinin Fakiilte ve Yiksekokulda gorev yapan akademik
personel ile goriismesi

Ogretim elemanlarinin st ydnetim ile iliskileri incelenir, kalite
glvence sistemindeki rolleri, personelin ise alimi, akademik
personelin kendisini gelistirmesi ve motivasyonu ile ilgili politikalari
hakkinda goéris alinir.  (Bu gérismeye dekan/midir ve
yardimcilarinin ~ katilmamasi  6nemle dikkate alinmalidir. Bu
toplantiya sadece akademik personel katiimalidir.)

12:00

13:00

Ogle Yeme

gi

13:30

15:00

Degerlendirme Ekibinin Fakilte ve Yiksekokulda 6grenim goren 6grenciler ile
gorusmesi

Ogrencilerin karar alma siireclerine katilmi, kalite giivence sistemi,
egitim hizmetleri, 6grenci destek hizmetleri gibi konularda
gorislerini paylasmasi istenir.

Tarih

Saat

Kimler ile ne yapilacagi

icerigi

2. Glin / 27.09.2017 CARSAMBA

09:00

09:30

Degerlendirme Ekibinin Meslek Yiiksekokulu yoneticileri ile goriismesi

Kalite sireglerinin birim(ler)e yayilimi, birim(ler)in hedefleri ve bu
hedeflerin kurumun stratejik hedefleri icerisindeki yeri, paydaslarin
sureglere katilimi, birimlerin icindeki programlarin 6grenme ciktilari
ve slirekli iyilesme galismalari gibi hususlarda bilgi alinir.

09:45

10:30

Degerlendirme Ekibinin Meslek Yiiksekokulunda gorev yapan akademik
personel ile gériismesi

Ogretim elemanlarinin (st ydénetim ile iliskileri incelenir, kalite
glivence sisteminin 6gretim elemanlarinin faaliyetlerindeki rold, yeni
personelin ise alimi, akademik personelin kendisini gelistirmesi ve
motivasyonu ile ilgili politikalari hakkinda goris alinir. (Bu
goriismeye birim yéneticilerinin katilmamasi 6nemle dikkate
alinmalidir. Bu toplantiya sadece akademik personel katiimalidir.)
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Tarih Saat Kimler ile ne yapilacagi igerigi
Degerlendirme Ekibinin Meslek Yiiksekokulunda 8&renim géren dérenciler ile Ogrencilerin karar alma siireclerine katilmi, kalite giivence sistemi,
i ibini a ulu i ileri
10:45 | 11:45 | . g . & g & egitim hizmetleri, 06grenci destek hizmetleri gibi konularda
gorugmesi . . .
goruslerini paylasmasi istenir.
12:00 | 13:00 Ogle Yemegi
< idari birimlerin yéneticileri ile bir araya gelerek kalite siireglerinin
g 13:30 | 15:00 Takimlar (Tim Degerlendirme Ekipleri) idari birim yoneticileriyle gérisme birimlere yayilimi, birim(ler)in hedefleri ve bu hedeflerin kurumun
z, ’ ’ gerceklestirmesi stratejik hedefleri icerisindeki yeri, paydaslarin sireclere katilimi ve
S surekli iyilesme ¢alismalari hakkinda gorusleri alinir.
~
= Toplantida idari personelin yonetim ile iliskileri, kalite glvence
S Takimlar (Tim Degerlendirme Ekipleri) tarafindan segcilen idari birimlerde ) P ) . p. .y . : . & .
- 15:00 | 16:00 o . e . sistemindeki rolleri, mesleki gelisimi ve motivasyonu, kurum igi
o bulunan idari personel ile goriistilmesi . o
I~ iletisim gibi hususlar ele alinir.
o
~ N Arastirma birimlerinin hedefleri ve bu hedeflerin kurumun stratejik
c Universitemizde bulunan arastirma birim (Aktif Arastirma Merkezleri, 3 L . . . . B ) )
3 16:00 | 17:30 . . o . hedefleri icindeki yeri, paydaslarin siireclere katilimi, kalite stirecleri
o Teknokent, Teknoloji Transfer Ofisleri vb.) yoneticileriyle gériisme . . e
N ve surekli iyilesme ¢alismalari géristlir
18:00 | 19:00 |Tum Degerlendirme Ekipleri Aksam Yemegi
Degerlendirme Ekipleri tarafindan Kurum Degerlendirme Formunun Degerlendirme ekibi bir araya gelerek Kurum Degerlendirme
19:30 - doldurulmasi ve ¢ikis gbriismesinde sozli olarak iletilecek “Cikis Bildirimi” Formunu doldururlar ve ¢ikis gorlismesinde sozlii olarak iletilecek
hazirlanmasi Cikis Bildirimi igin hazirhk yapar.
Tarih Saat Kimler ile ne yapilacagi igerigi
Ziyaret slreci ve “Cikis Bildirimi”nde yer alacak hususlarla ilgili
g 10:00 | 10:45 [Rektorle kisa bir gorlisme Y , Gikis y &
S gerekli paylasimlar yapilir.
a m
S
Q Rektor ile tim akademik ve idari birim yoneticileri ¢ikis gortismesini
] erceklestirir. "Cikis Bildirimi" kalite komisyonu (tim degerlendirme
S o | 10:45 | 12:00 |Cikis goriismesi gergeiestr Gilas e vonu ( geriendirme
(G} ekibi) tyeleri tarafindan sozlli olarak sunulur. Soru-yanit bolimun
) takiben toplanti Rektér tarafindan sonlandirilir.

(*) Degerlendirme Ekibi isim listeleri ve degerlendirecekleri birimler ayrica bildirilecektir.
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